Fruhe Bildung

als Schlussel zur
Chancengerechtigkeit

KINDERTAGESSTATTEN

BEDARFSPLAN
der Stadt Dorsten 2026-2029






IMPRESSUM

HERAUSGEBER
Stadt Dorsten

Der Birgermeister
Haltener Str. 5
46284 Dorsten

V.i.S.d.P

(Verantwortlich fiir den Inhalt im Sinne
des Presserechts)

Pressestelle der Stadt Dorsten

Ludger Bdhne, Christoph Winkel

GESAMTVERANTWORTUNG

Gem. § 10 Mediendienste-Staatsvertrag
Pressesprecher

Ludger Bohne

VERFASSERIN

Maike Graventein

Amt fur Familie und Jugend der Stadt
Dorsten

Jugendhilfeplanerin

STATISTIK
Stadt Dorsten
GKD-Radar

GEODATEN UND KARTOGRAFIE
Stadt Dorsten, Vermessungsamt
Martin Majert

LAYOUT / DRUCK

Stadt Dorsten, Blirgermeisterbtiro

Astrid Hochstrat

Stadt Dorsten, Amt fur Familie und Jugend
Maike Graventein

Fotos © Pixabay Canva

Veroffentlicht
Dorsten, September 2025



Friihkindliche Bildung als Fundament
fiir Chancengleichheit und Teilhabe

Frihkindliche Bildung stellt eine zentrale
Voraussetzung flir gerechte Bildungschan-
cen, soziale Teilhabe und gelingende In-
tegration dar. Bereits in den ersten Lebens-
jahren werden entscheidende Grundlagen
fur die kognitive, sprachliche und soziale
Entwicklung sowie flir den weiteren Bil-
dungsverlauf gelegt. Neben der Familie als
primdrer Sozialisationsinstanz kommt Kin-
dertageseinrichtungen und der Kinderta-
gespflege eine zunehmend zentrale Rolle in
der Bildungsbiografie von Kindern zu.

Die Stadt Dorsten verfolgt das bildungspo-
litische Ziel, allen Kindern — unabhdngig
von Herkunft und Lebenssituation — einen
chancengerechten Zugang zu hochwertiger
friihkindlicher Bildung und Betreuung zu er-
maoglichen. Ein besonderer Fokus liegt auf
der alltagsintegrierten Sprachférderung,
um Bildungsgerechtigkeit bereits beim
Ubergang in die Grundschule abzusichern.

Die gestiegenen Anforderungen an padago-
gische Fachkrafte erfordern nicht nur fach-
liche Expertise, sondern auch die Fahigkeit,
individuelle Bildungsprozesse professionell
zu begleiten. Die Stadt Dorsten unterstitzt
diese anspruchsvolle Tatigkeit durch konti-
nuierliche MaBnahmen zur Qualitdtsent-
wicklung.

Der Kitaentwicklungsplan fungiert dabei als
strategisches Steuerungsinstrument. In en-
ger Kooperation mit Familien, Tragern und
Fachkraften wird eine bedarfsorientierte
und zukunftsfahige Betreuungs- und Bil-
dungsstruktur gestaltet.

Die Individualitat und Entwicklungspotenzi-
ale der Kinder stehen im Mittelpunkt: Ziel
ist eine frlihpadagogische Praxis, die Teil-
habe, Selbstwirksamkeit und Resilienz for-
dert.
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Eine kontinuierliche Bedarfsanalyse ermdog-
licht die datengestiitzte Planung weiterer
MaBnahmen — etwa die Modernisierung be-
stehender Einrichtungen sowie die gezielte
Erweiterung von Betreuungskapazitaten.
Im Rahmen des Investorenmodells mit der
stadtischen Gesellschaft InfraDOR werden
infrastrukturelle Lésungen effizient, nach-
haltig und passgenau umgesetzt.

Damit leistet die Stadt Dorsten einen akti-
ven Beitrag zur Sicherung fruhkindlicher
Bildungsgerechtigkeit und zur Weiterent-
wicklung eines inklusiven und leistungsfahi-
gen Bildungssystems.

Ich danke allen Beteiligten, die mit ihrem
Engagement und Fachwissen zur Erstellung
des Kindertagesstdttenbedarfsplan beige-
tragen haben, und wiinschen Ihnen viel
Freude und interessante Einblicke bei der
Lektlre.

Thr
Tobias Stockhoff
Blrgermeister



Vereinbarkeit von Familie und Beruf
als zentrale gesellschafts- und bil-
dungspolitische Aufgabe

Die Balance zwischen Erwerbstatigkeit und
familidaren Verpflichtungen stellt insbeson-
dere fir Eltern eine anhaltende Herausfor-
derung dar. Vor allem Mitter reduzieren
nach der Geburt eines Kindes haufig ihre
Erwerbsarbeit, um auf veranderte familiare
Rahmenbedingungen zu reagieren. Gleich-
zeitig ist die wirtschaftliche Realitat vieler
Haushalte zunehmend von der Notwendig-
keit einer doppelten Erwerbstatigkeit ge-
pragt. Uber finanzielle Aspekte hinaus tragt
Berufstatigkeit maBgeblich zur sozialen
Teilhabe, zur psychischen Stabilitat und zur
individuellen Lebenszufriedenheit bei.

Der Begriff der Vereinbarkeit von Familie
und Beruf ist vielschichtig und wird gesell-
schaftlich unterschiedlich interpretiert — sei
es in Form flexibler Arbeitszeitmodelle, ei-
ner partnerschaftlichen Aufgabenverteilung
oder durch infrastrukturelle Unterstit-
zungsangebote. Ziel familienpolitischer
MaBnahmen ist es, strukturelle Vorausset-
zungen zu schaffen, die es Familien ermég-
lichen, individuelle Lebensentwirfe unter
Einbezug von Erwerbs- und Sorgearbeit zu
realisieren. Zentrale Gelingensbedingungen
sind dabei: verfligbare Zeitressourcen, ver-
lassliche Betreuungsinfrastrukturen und
O6konomische Absicherung.

Eine bedarfsgerechte und qualitativ hoch-
wertige frihkindliche Betreuung stellt hier-
bei einen Schlissel zur erfolgreichen Ver-
einbarkeit dar. Sie ermdglicht Eltern, ihrer
Berufstatigkeit nachzugehen, wahrend Kin-
der in forderlichen padagogischen Settings
betreut werden. Der flachendeckende Aus-
bau sowie die qualitative Weiterentwick-
lung entsprechender Angebote sind daher
zentrale Voraussetzungen filr gleichberech-
tigte Teilhabe am Arbeitsmarkt.

Der Kitaentwicklungsplan der Stadt Dorsten
knipft an diese Erfordernisse an. In enger
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Zusammenarbeit mit Familien, Fachkraften
und Bildungseinrichtungen wird eine zu-
kunftsorientierte Betreuungs- und Bil-
dungslandschaft konzipiert, in der die Be-
dirfnisse und Potenziale der Kinder im Mit-
telpunkt stehen. Ziel ist es, Kindern alters-
gerecht Entwicklungsraume zu eréffnen, in
denen sie ihre Fahigkeiten entfalten und zu
resilienten, selbstbewussten Persdnlichkei-
ten heranwachsen kénnen.

Die kontinuierliche Analyse von Bedarfen
bildet die Grundlage fiir evidenzbasierte
Entscheidungen im Bereich der Bildungs-
planung. Neben dem Erhalt und der Moder-
nisierung bestehender Einrichtungen steht
dabei auch der strategische Ausbau durch
gezielte Kapazitatserweiterungen im Fokus.

Als zentrales kommunalpolitisches Steue-
rungsinstrument leistet der Kitaentwick-
lungsplan einen wesentlichen Beitrag zur
Sicherung und Verbesserung der Betreu-
ungsqualitat in Dorsten. Er reagiert flexibel
auf demografische und gesellschaftliche
Veranderungen und starkt nachhaltig die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Mein Dank gilt allen, die an dem Kinderta-
gesstattenbedarfsplan mitgearbeitet ha-
ben. Mit Ihrer Unterstiitzung schaffen wir
die Grundlage daflir, Familien in Dorsten
bestmdglich zu begleiten. Ich lade nicht nur
Familien herzlich dazu ein, die wichtigsten
Ergebnisse und MaBnahmen kennenzuler-
nen.

Ihre

Mima. 0l ete

Nina Laubenthal
Erste Beigeordnete
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Friihe Bildung spielt eine zentrale Rolle fiir
Chancengerechtigkeit in unserer Gesell-
schaft. Sie bildet das Fundament flr die
kognitive, soziale und emotionale Entwick-
lung von Kindern und schafft die Basis fir
erfolgreiche Bildungsbiografien. Besonders
Kindertagesstatten (Kitas) sind bedeutende
Orte frihkindlicher Forderung, an denen
Bildungsbenachteiligungen gezielt abge-
baut werden kdnnen. Gleichzeitig sind sie
ein entscheidender Faktor fir die Verein-
barkeit von Familie und Beruf, da sie Eltern
eine verlassliche Betreuung ihrer Kinder er-
moglichen und so berufliche Perspektiven
verbessern.

Ein durchdachter Kitaentwicklungsplan ist
daher unerlasslich, um qualitativ hochwer-
tige und bedarfsgerechte Betreuungsange-
bote sicherzustellen. Er verfolgt das Ziel, al-
len Kindern — unabhangig von ihrer sozialen
Herkunft oder individuellen Startbedingun-
gen — die gleichen Bildungs- und Entwick-
lungschancen zu bieten. Dabei beriicksich-
tigt er verschiedene zentrale Aspekte, da-
runter:

" Rechtliche Grundlagen: Der Plan
stitzt sich auf gesetzliche Vorgaben
und Rahmenbedingungen, die die frih-
kindliche Bildung und Betreuung betref-
fen. Dies gewahrleistet eine rechtssi-
chere und nachhaltige Planung.

" Allgemeine Bedarfsentwicklung:
Die Analyse aktueller und zukunftiger
Entwicklungen im Bereich der Kinderbe-
treuung stellt sicher, dass der Ausbau
von Kita-Platzen den tatsachlichen Be-
darf widerspiegelt.

" Bedarfsentwicklung in den einzel-
nen Stadtteilen: Die Kita-Bedarfspla-
nung erfolgt nicht nur auf gesamtstad-
tischer Ebene, sondern geht auch auf
die spezifischen Anforderungen einzel-
ner Stadtteile ein. So kdnnen regionale
Unterschiede beriicksichtigt und pass-
genaue Lésungen entwickelt werden.

Um eine umfassende und zielgerichtete Pla-
nung zu gewahrleisten, stellen die zustan-
digen Fachabteilungen ihre jeweiligen Be-
reiche vor. Dies tragt dazu bei, einen bes-
seren Uberblick Uber relevante Themen zu
erhalten und die Zusammenarbeit unter-
schiedlicher Akteure zu starken. Darlber
hinaus werden spezifische Fachthemen be-
handelt, die fiir die Weiterentwicklung der
friihkindlichen Bildungslandschaft von be-
sonderer Bedeutung sind. Dazu gehdren
unter anderem:

" Die Sicherstellung ausreichender Be-
treuungsplatze

" Die Qualifizierung und Gewinnung pa-
dagogischer Fachkrafte

" Die Entwicklung und Férderung integra-
tiver Konzepte

" Die Verbesserung der raumlichen und
infrastrukturellen Bedingungen in den
Kitas

Zum Abschluss des Kitaentwicklungsplans
werden die zentralen Erkenntnisse zusam-
mengefasst. Zudem wird ein Ausblick auf
zukunftige MaBnahmen und Entwicklungen
gegeben, um eine nachhaltige und zu-
kunftsfahige Gestaltung der frihkindlichen
Bildungslandschaft zu gewahrleisten. Ziel
ist es, nicht nur die frihkindliche Bildung
weiter zu starken, sondern auch Eltern
durch verlassliche und flexible Betreuungs-
angebote bestmdglich zu unterstiitzen.

Durch eine vorausschauende Planung und
gezielte MaBnahmen soll eine Kita-Land-
schaft geschaffen werden, die sowohl den
Bedurfnissen der Kinder als auch den An-
forderungen der Familien gerecht wird —
und somit einen wertvollen Beitrag zur
Chancengerechtigkeit und zur Vereinbar-
keit von Familie und Beruf leistet.






Gesetzliche Grundlagen und
strategische Weiterentwicklung
der fruhkindlichen
Bildungslandschaft in Dorsten

—




1. Bedarfsplanung

Einfiihrung

Die Bedarfsplanung fiir die Kinderbe-
treuung richtet sich nach den gesetz-
lichen Vorgaben des Sozialgesetzbu-
ches (SGB VIII — Kinder- und Jugend-
hilfegesetz).

GemaB § 79 SGB VIII liegt die Verantwor-
tung fiir die ortliche Jugendhilfeplanung bei
den Tragern der offentlichen Jugendhilfe,
insbesondere beim Amt fiir Familie und Ju-
gend der Stadt Dorsten.

Der Jugendhilfeausschuss, als Teil des Am-
tes fir Familie und Jugend, ist daflir zustén-
dig, den von der Verwaltung erstellten Ent-
wicklungsplan fiir die Kindertagesbetreu-
ung zu beschlieBen. Dieser Plan umfasst die
Platzplanung in Kindertageseinrichtungen
und der Kindertagespflege, die Erfassung
und Weiterentwicklung des bestehenden
Angebots, die Bedarfsentwicklung sowie
MaBnahmen zur Umsetzung, Evaluation
und Fortschreibung.

Nach den gesetzlichen Vorgaben sind auch
die Trager der freien Jugendhilfe in die Pla-
nung einzubeziehen. In der Stadt Dorsten
geschieht dies in einem kontinuierlichen
Prozess, sowohl im Rahmen der jahrlichen
Fortschreibung als auch bei der mittelfristi-
gen Entwicklung der Planung. Fiir den Ent-
wicklungsplan zur Kindertagesbetreuung
2026 bis 2029 fanden dazu Gesprache mit
Vertreterinnen und Vertretern der Trager in
den Sitzungen der Arbeitsgemeinschaft ge-
maB § 78 SGB VIII am 09.04.2025 statt.

Zudem sind bei der Bedarfsplanung die
Vorgaben des Gesetzes zur qualitativen
Weiterentwicklung der friihen Bildung (Kin-
derbildungsgesetz — KiBiz) zu berticksichti-
gen.

§ 79 Gesamtverantwortung,
Grundausstattung, SGB VIII

(1) Die Trager der o6ffentlichen Jugendhilfe
haben fiir die Erflillung der Aufgaben nach
diesem Buch die Gesamtverantwortung ein-
schlieBlich der Planungsverantwortung.

(2) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe
sollen gewahrleisten, dass zur Erflillung der
Aufgaben nach diesem Buch

1. die erforderlichen und geeigneten Ein-
richtungen, Dienste und Veranstaltun-
gen den verschiedenen Grundrichtun-
gen der Erziehung entsprechend recht-
zeitig und ausreichend zur Verfligung
stehen; hierzu zahlen insbesondere
auch Pfleger, Vormiinder und Pflege-
personen;

. die nach Nummer 1 vorgehaltenen Ein-
richtungen, Dienste und Veranstaltun-
gen dem nach § 80 Absatz 1 Nummer 2
ermittelten Bedarf entsprechend zu-
sammenwirken und hierftr verbindliche
Strukturen der Zusammenarbeit aufge-
baut und weiterentwickelt werden;

. eine kontinuierliche Qualitatsentwick-
lung nach MaBgabe von § 79a erfolgt.

Von den fir die Jugendhilfe bereitgestellten
Mitteln haben sie einen angemessenen An-
teil flr die Jugendarbeit zu verwenden.




Das KiBiz bildet seit dem 1. August
2008 die rechtliche Grundlage fiir die
Betreuung, Erziehung und Bildung
von Kindern in Nordrhein-Westfalen.

Es loste das vorherige Gesetz (iber Kinder-
tageseinrichtungen ab und zielt darauf ab,
den Ausbau des Betreuungsangebotes fiir
unter dreijahrige Kinder zu verstarken, die
frihe Bildung zu férdern und mehr Flexibi-
litat fur Eltern zu ermdglichen.1

In Nordrhein-Westfalen sind die Gruppen-
strukturen in Kindertageseinrichtungen
durch das Kinderbildungsgesetz (KiBiz) ge-
regelt. Es gibt drei standardisierte Gruppen-
formen, die sich nach dem Alter der Kinder
und der GruppengréBe unterscheiden:

Gruppenform I: Betreuung von bis zu 20
Kindern im Alter von 2 Jahren bis zur Ein-
schulung. In dieser Gruppe kdnnen 4 bis 6
Kinder unter 3 Jahren aufgenommen wer-
den.

Gruppenform II: Betreuung von bis zu 10
Kindern im Alter von unter 3 Jahren.

Gruppenform III: Betreuung von bis zu
25 Kindern im Alter von 3 Jahren bis zur
Einschulung. Bei einer Buchung von 45 Wo-
chenstunden kann die GruppengroBe auf
bis zu 20 Kinder reduziert werden.

! Rechtliche Grundlagen - Das Kinderbildungs-
gesetz (KiBiz) Und Das Kinderférderungsgesetz
(KiF6qg) - Kreis Paderborn

In Kindertageseinrichtungen in Nordrhein-
Westfalen kénnen Eltern zwischen drei Be-
treuungsumfangen wahlen: 25, 35 oder 45
Wochenstunden. Die Buchung erfolgt in Ab-
sprache mit der Einrichtung und richtet sich
nach dem individuellen Betreuungsbedarf
der Familie. 25 Stunden eignen sich vor al-
lem fir Familien mit geringem oder flexib-
lem Bedarf, 35 Stunden werden als Block
bis zum frilhen Nachmittag angeboten in-
klusive Mittagessen und 45 Stunden er-
mdglichen eine ganztagige Betreuung in-
klusive Mittagessen. Die Buchung ist ver-
bindlich, da sie die Personal- und Finanzpla-
nung der Einrichtung beeinflusst. Anderun-
gen sind mdglich, missen jedoch rechtzei-
tig mit der Kita abgestimmt werden. Der
gewahlte Umfang hat Einfluss auf die El-
ternbeitrége — auBer das Kind fallt in den
beitragsfreien Zeitraum (letzten zwei Kita-
Jahre) oder profitiert von der Geschwister-
regelung.

Das KiBiz dient als Grundlage fiir Kommu-
nen, um ihre lokale Kinderbetreuung zu or-
ganisieren und zu finanzieren. Es ermdg-
licht den Stadten, ihre Jugendhilfeplanung
innerhalb dieses Rahmens zu gestalten und
die Betreuungsangebote an lokale Bedirf-
nisse anzupassen.2

® Neustrukturierung der Tageseinrichtun-
gen flr Kinder

® Umstellung des Finanzierungssystems

® Regelung der Foérderung von Kindern
mit Behinderungen

® Festlegung von Mietpauschalen und Zu-
schiissen

2 Brodermann et al. (2024)



Die Novellierung des KiBiz, die am 1. Au-
gust 2020 in Kraft trat, brachte zusatzliche
Verbesserungen in der Qualitat der Kinder-
tagesbetreuung. Die wichtigsten Neuerun-
gen umfassen:

® Erhoéhung der Kindpauschalen zur Be-
seitigung der strukturellen Unterfinan-
zierung

® Investition durch Land, Bund und Kom-
munen von fast einer Milliarde Euro
jahrlich, die zusatzlich in die Qualitat
der Kindertagesbetreuung flieBen

® Einfihrung einer jahrlichen Anpassung
der Finanzierung an die tatsachliche
Entwicklung der Personal- und Sach-
kosten

" Erweiterung der Elternbeitragsfreiheit
auf die letzten beiden Kita-Jahre vor der
Einschulung

®  Festschreibung von mindestens 10%
der Betreuungszeit pro Gruppe als Ver-
fligungszeit

" Einfihrung einer Landesfoérderung fir
Fachberatung in H6he von 1.000 Euro
pro Kita und Jahr

" Forderung von Praktikumsplatzen fir
Auszubildende und Berufspraktikanten
mit 8.000 Euro bzw. 4.000 Euro

®  Mdoglichkeit flr Eltern, Buchungsum-
fange flexibler auf die Wochentage zu
verteilen.

" Finanzielle Unterstitzung zur Flexibili-
sierung der Betreuungszeiten durch
Land und Kommunen

® Aufnahme der Fachberatung ins Gesetz
mit grober Aufgabenbeschreibung

® Ausbaugarantie fir jeden bedarfsge-
recht bendtigten Betreuungsplatz

Diese umfassenden Regelungen und Neue-
rungen des KiBiz zielen darauf ab, die Qua-
litat der frihkindlichen Bildung in Nord-
rhein-Westfalen kontinuierlich zu verbes-
sern, Familien zu entlasten und die finanzi-
elle Basis der Kindertagesbetreuung nach-
haltig zu starken. Das Gesetz bildet somit
einen soliden Rahmen fiir die Weiterent-
wicklung der Kinderbetreuungslandschaft
im Bundesland.



Um den Anforderungen in der Kindertages-
betreuung vorausschauend und nachhaltig
begegnen zu kdnnen, hat der Rat der Stadt
Dorsten mit Beschluss vom 19.09.2019 eine
zukunftsweisende Strategie verabschiedet.
Diese verfolgt das Ziel, die Steuerungsfa-
higkeit der Stadt im Bereich der infrastruk-
turellen Rahmenbedingungen deutlich zu
starken. Zentraler Bestandteil ist die Errich-
tung neuer Betreuungseinrichtungen durch
eine stadtische Infrastrukturgesellschaft.
Die Stadt sichert sich damit das Eigentum
an den Immobilien, um unabhdngig von
renditeorientierten Interessen privater In-
vestoren agieren zu kénnen. Die Refinan-
zierung erfolgt im Rahmen der geltenden
gesetzlichen Regelungen; etwaige stadti-
sche Zuschusse flieBen direkt in den Betrieb
und nicht in privatwirtschaftliche Ertrage.
So wird eine verlassliche, langdfristig tragfa-
hige Infrastruktur geschaffen.

Die strategische Trennung zwischen Immo-
bilieneigentum und Tragerschaft ermdg-
licht es freien Tragern, sich auf ihre pada-
gogische Arbeit zu konzentrieren. Die Stadt
hingegen tbernimmt Verantwortung fir die
bauliche Umsetzung und Planung, wodurch
eine effektive, bedarfsgerechte Steuerung
der Angebotsentwicklung gewahrleistet
wird.

Neubauten werden bevorzugt gegeniiber
kleinteiligen Erweiterungen, insbesondere
wenn diese aus wirtschaftlicher oder bauli-
cher Sicht nicht zukunftsfahig sind. Die
Stadt verfolgt damit das Ziel, vorhandene
Ressourcen effizient einzusetzen und
gleichzeitig Raum fiir Innovation und Ent-
wicklung zu schaffen.

Angesichts veranderter Rahmenbedingun-
gen — insbesondere bei der Finanzierung
durch kirchliche Trager und der gestiege-
nen Nachfrage im Bereich der U3-Betreu-
ung — ist ein starkeres kommunales Enga-
gement unerlasslich. Die gewahlte Struktur
ermoglicht dabei eine faire Verteilung von
Aufgaben und Verantwortlichkeiten zwi-
schen Stadt und Tragern, wobei die Trager-
vielfalt weiterhin ausdriicklich gewiinscht
und geférdert wird.

Die Stadt Dorsten setzt mit dieser Strategie
ein klares Zeichen: flr eine vorausschau-
ende Infrastrukturpolitik, fiir verlassliche
Betreuung und fir ein starkes Fundament
frihkindlicher Bildung.



Kindertageseinrichtungen
in den 11 Stadtteilen
der Stadt Dorsten
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Ev. Kindertageseinrichtung Lembeck
Kath. Kita St. Laurentius
Kath. Kita Don-Bosco

Stadt. Kita Am Stuvenberg
Familienzentrum St. Urbanus

Stadt. Kita Wischensttick
Stadt. Kita Metastadt
Kath. Kita St. Barbara
Stadt. Kita Wulfener Markt
AWO-Kita Marktallee
Kath. Kita St. Matthaus
Ev. Kita Wittenbrink

Kath. Kita Herz-Jesu

Ev. Kita Hand in Hand
Kath. Kita St. Bonifatius
Kath. Kita St. Ida

Ev. Kita Ahornstrafe
Stadt. Kita Wennemar
Kath. Kita St. Antonius
Stadt. Kita Abenteuerland
Stadt. Kita Am Kreskenhof

Kath. Kita St. Marien

Ev. Kita An der Windmdtihle
Kath. Kita St. Paulus
Integrative Kita Lowenzahn
Stadt. Kita VennstraBe
Kath. Kita St. Josef

Freie Kita Kuckucksnest e.V.
Ev. Kita Regenbogen

Stadt. Kita JoachimstraBBe

Ausweichquartier - BriiderstraBe
Kath. Kita St. Agatha, Westwall

Kath. Kita St. Nikolaus

Ev. Kita PestalozzistraBBe

Kath. Kita St. Katharina, ZiegelstraBe
Integrative Kita Pusteblume

Stadt. Kita Am Rehbaum

Kath. Kita St. Johannes

Stadt. Kita Marler StraBe

Kita Pippi Langstrumpf e.V.

Ev. Kita Arche

Kath. Kita St. Agatha, FalkenstraBe

Kath. Kita Heilig Kreuz







Bedarfsentwicklung




Die Bedarfsentwicklung in Kinderta-
geseinrichtungen ist ein zentraler Be-
standteil der friihkindlichen Bildungs-
planung und erfordert eine kontinu-
ierliche Analyse und Anpassung an
gesellschaftliche Entwicklungen.

Der Bedarf an Betreuungsplatzen wird
maBgeblich von Faktoren wie Geburtenra-
ten, Zuzige neuer Familien, Erwerbstatig-
keit der Eltern sowie gesetzlichen und poli-
tischen Rahmenbedingungen beeinflusst.

Ein wesentliches Ziel der Bedarfsplanung ist
es, allen Kindern wohnortnahe, qualitativ
hochwertige Betreuungsangebote bereitzu-
stellen. Dabei spielen nicht nur die Anzahl
der Betreuungsplatze, sondern auch die
Ausgestaltung der Angebote eine Rolle —
beispielsweise hinsichtlich flexibler Off-
nungszeiten, Inklusionsmdglichkeiten und
spezifischer Forderangebote.

Um die wachsenden und sich verandernden
Bedarfe decken zu kénnen, sind eine enge
Zusammenarbeit zwischen Kommunen,
Tragern und padagogischen Fachkraften
sowie eine vorausschauende Planung erfor-
derlich. Dies umfasst den Ausbau beste-
hender Einrichtungen, die Schaffung neuer
Betreuungsplatze und die Gewinnung qua-
lifizierten Personals.

Die kontinuierliche Beobachtung und Ana-
lyse der Bedarfsentwicklung stellt sicher,
dass fruhkindliche Bildungseinrichtungen
den aktuellen und zukiinftigen Anforderun-
gen gerecht werden und allen Kindern best-
maogliche Bildungs- und Entwicklungschan-
cen bieten.



Um eine fundierte und bedarfsgerechte Pla-
nung fir den Ausbau von Kindertagesein-
richtungen zu gewahrleisten, missen ver-
schiedene Faktoren ber(licksichtigt werden,

Zunachst wird der Bevdlkerungsstand der
Kinder in der Altersgruppe von 0 bis 6 Jah-
ren zum Stichtag 31.07. ermittelt. Anschlie-
Bend dient der durchschnittliche Geburten-
wert der letzten sechs Jahre als Grundlage
fur die Berechnungen. Dartber hinaus wird
der Einfluss von Zu- und Wegziigen bertick-
sichtigt, wobei hierfiir ein Faktor von 1,21
% angesetzt wird.

Auf Basis von Erfahrungswerten der ver-
gangenen Jahre sowie der Vormerkungen
im Kita-Navigator erfolgt eine prozentuale
Anpassung der Bevdlkerungsanzahl in den
jeweiligen Altersgruppen. Fir die Inan-
spruchnahme eines Kita-Platzes wird fol-
gende Verteilung in der Bedarfsplanung zu-
grunde gelegt:

B Kinder unter 1 Jahr: 15 %
®  Kinder unter 2 Jahren: 25 %
®  Kinder unter 3 Jahren: 75 %

" 3-jahrige Kinder: 99 %
" 4-jahrige Kinder: 99 %
®  5-jahrige Kinder: 99 %
" 6-jahrige Kinder: 25 %

(bedingt durch den Einschulungsstich-
tag bis zum 30.09. eines jeden Jahres)

Soweit Neubaugebiete im Rahmen der Fla-
chennutzungsplanung prognostiziert wur-
den, sind diese entsprechend in die Berech-
nung eingeflossen. Fir die Ermittlung des
hierdurch entstehenden zusatzlichen Be-
darfs wurden die Erfahrungswerte aus ver-
gangenen Planungszeitraumen zugrunde

gelegt. Es wird Uberwiegend von einem
Kinderanteil von 0,05 pro Altersjahr-
gang und Wohneinheit (WE) ausgegan-
gen. Daraus ergibt sich fir die potenzielle
Inanspruchnahme ein Wert von 0,2 pro
Wohneinheit.

Die Anzahl der berechneten Kinder basiert
auf der folgenden Berechnungsgrundlage:

0,05 x 4 x WE

Die betreffenden Baugebiete sind den je-
weiligen Stadtteilen zugeordnet und wer-
den entsprechend benannt.

In den folgenden Grafiken eins bis vier wird
die Entwicklung der Kita-Platze visualisiert,
differenziert nach Betreuungsplatzen fir
Kinder unter und Uber 3 Jahren.

Dariiber hinaus erfolgt eine Gegenliberstel-
lung der Betreuungsplatze in der Kinderta-
gespflege sowie der fehlenden U3-Platze.
Auch die GroBtagespflegestellen werden in
der Gesamtlbersicht dargestellt, um eine
ganzheitliche Ubersicht zu gewahrleisten.

Nach der stadtweiten Analyse erfolgt eine
detaillierte Betrachtung der einzelnen
Stadtgebiete. Jeder Stadtteil wird separat
behandelt, mit einer eigenen Uberschrift
versehen und anhand des jeweiligen Wap-
pens verortet. Die vorhandenen Kita-Platze
sowie die prognostizierte Bedarfsentwick-
lung werden fir jeden Stadtteil Ubersicht-
lich aufgefiihrt und grafisch dargestellt. Die
Differenz zwischen dem aktuellen Bestand
und dem prognostizierten Bedarf wird unter
dem Begriff ,,Delta U3/U3 Platze" ausgewie-
sen. Dabei zeigen negative Werte einen
Mangel an Platzen an, positive Werte ste-
hen flir verfliigbare Kapazitaten.

Es ist zu beachten, dass es sich bei dieser
Berechnung um eine Prognose handelt.
Trotz sorgfdltiger Analyse und Einbezie-
hung verschiedener Faktoren kénnen Ab-
weichungen entstehen. Einflussfaktoren



wie unerwartete demografische Entwick- Um eine mdglichst realitatsnahe Einschat-
lungen, veranderte Zuzugs- und Wegzugs- zung sicherzustellen und flexibel auf Veran-
bewegungen oder neue politische Rahmen- derungen reagieren zu kénnen, wir die Be-
bedingungen kdnnen die tatsachliche Nach- darfsplanung regelmaBig tberprift und an-
frage nach Betreuungsplatzen beeinflus- gepasst.

sen.
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Abbildung 4: Prognose: Kita-Jahr 2025/2026
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Kita-Jahr 2026/2027
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Kita-Jahr 2027/2028
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Abbildung 5: Prognose: Kita-Jahr 2027/2028
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Abbildung 6: Prognose: Kita-Jahr 2028/2029






Zusammenfassung

Die aktuelle Bevdlkerungsprognose geht
davon aus, dass die Geburtenrate bis zum
Jahr 2029 weitgehend stabil bleibt. Die ent-
scheidenden Veranderungen in der Anzahl
der betreuungsbediirftigen Kinder sind da-
her primar auf Zuzlige zurlickzufihren —
insbesondere im Zusammenhang mit der
Entwicklung neuen Wohnraums. Mit der Er-
offnung der Kita Léwenzahn konnten be-
reits zusatzliche Betreuungsplatze fur den
Stadtteil geschaffen werden.

Im Zuge dieser Entwicklung ist absehbar,
dass insbesondere im Bereich der Uber-
Dreijahrigen (U3) zusétzliche Platzkapazits-
ten entstehen kodnnten. Dies erdffnet die
Mdglichkeit, durch eine gezielte Anpassung
der Gruppenstrukturen innerhalb der beste-
henden Einrichtungen weitere Betreuungs-
platze, insbesondere im Bereich der Unter-
Dreijahrigen (U3), bereitzustellen.

Die Betreuung der U3-Kinder kann dabei
weiterhin durch die gut ausgebaute Kinder-
tagespflege erganzt und unterstiitzt wer-
den, sodass eine bedarfsgerechte Versor-
gung in diesem Alterssegment sicherge-
stellt werden kann.

Darliber hinaus kdnnte auch eine tempo-
rare Absenkung der GruppengréBen im
Rahmen der sogenannten ,Basisleistung IT*
erwogen werden. Auf diese Weise kdnnten
insbesondere Kinder mit einem erhohten
Forderbedarf bzw. mit Inklusionsbedarf
adaquate Betreuungsangebote




2.2.1. Bedarfsprognose
Stadtteil Rhade

Stédt. Kita Am Stuvenberg

Familienzentrum St. Urbanus
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Rhade befindet sich im Nord-Westen von
Dorsten und erstreckt sich tber eine Flache
von 13,106 km2. Dies entspricht 7,66% der
Gesamtflache Dorstens.

‘ﬂ
18 Kinder im Stadtteil

Im Stadtteil Rhade leben derzeit 328 Kinder
im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD Stand
28.02.2025).

Kinder im Alter von 0-6 Jahre
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Abbildung 7: Rhade Bevélkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren

2
Neubaugebiete

Folgende Neubaugebiete sind in Rhade ge-
plant:

" Lembecker St. /Klever Str. ab 2027
®  Schlehenweg (noch offen)
" WinkelstraBe (in der Umsetzung)

Insgesamt wiirden 57 Wohneinheiten
Stand 17.03.2025 entstehen.

MaBnahmen

Im Stadtteil Rhade ist der Neubau der be-
stehenden Einrichtung St. Urbanus vorge-
sehen, da die aktuellen Raumlichkeiten
nicht mehr den heutigen padagogischen
und konzeptionellen Anforderungen ent-
sprechen und die Einrichtung zudem bau-
lich in die Jahre gekommen ist.



Bedarfsprognosen

Bedarfsprognopse bis zum Jahr 2029
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Abbildung 8: Rhade Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Im Stadtteil Rhade besteht weiterhin ein
moderater Bedarf an Betreuungsplatzen fiir
Kinder unter drei Jahren (U3) sowie Uber
drei Jahren (U3). Ein Teil des bestehenden
U3-Bedarfs kann durch das Angebot quali-
fizierter Tagespflegepersonen kompensiert
werden. Darlber hinaus tragen auch Platze
in der benachbarten Einrichtung im Stadt-
teil Lembeck zur teilweisen Entlastung der
Versorgungssituation in Rhade bei. Insge-
samt ist eine ausreichende Betreuung in
weiten Teilen sichergestellt. Weitere Aus-
bauvorhaben werden aktuell nicht verfolgt.
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2.2.2. Bedarfsprognose
Stadtteil Lembeck

Ev. Kindertageseinrichtung Lembeck

Kath. Kita St. Laurentius

Kath. Kita Don-Bosco
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ﬂ Lage

Lembeck liegt im Norden von Dorsten. Mit
einer Flache von 53,088 km2 ist Lembeck
flachenmaBig der groBte Stadtteil und ver-
fugt Gber 31,01 % der Gesamtflache Dors-
tens.

xﬂ
Ll Kinder im Stadtteil

Im Stadtteil Lembeck leben derzeit 317 Kin-
der im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD Stand
28.02.2025).

Kinder im Alter von O - 6 Jahren
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Abbildung 9: Lembeck Bevdlkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren

2
Neubaugebiete

Folgende Neubaugebiete sind in Lembeck
geplant:

®  Erweiterung Wittesiedlung (noch offen)
B Rhader Str./Brinker Str. ab 2026
" Kaiserweg/Rekener Weg ab 2028

Insgesamt wiirden 75 Wohneinheiten ent-
stehen (stand 17.03.2025).

MaBnahmen

Die Kindertageseinrichtung in der ehemali-
gen Laurentiusschule wurde zum 01. Juni
2025 unter der Tragerschaft des Verbands
der evangelischen Kirchengemeinden in
Dorsten in Betrieb genommen. Mit der Er-
offnung dieser Einrichtung soll auch ein Bei-
trag zur Bedarfsdeckung im Stadtteil Rhade
geleistet werden.



Bedarfsprognosen
Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029
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Abbildung 10: Lembeck Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Trotz der geplanten Neubaugebiete stellt
sich die Versorgungssituation im Stadtteil
Lembeck weiterhin als sehr positiv dar. Im
Bereich der U3-Betreuung liegt derzeit eine
Uberversorgung vor, die jedoch sinnvoll zur
Deckung des Bedarfs in den angrenzenden
Stadtteilen Rhade, Deuten und Wulfen ge-
nutzt werden kann. Im U3-Bereich beste-
hen kleinere Versorgungsliicken, die durch
das bestehende Angebot an qualifizierten
Tagespflegepersonen weitgehend kompen-
siert werden kdnnen. Insgesamt ist die Be-
treuungssituation als stabil und zukunftsfa-
hig zu bewerten. Weitere Ausbauvorhaben
werden aktuell nicht verfolgt.



2.2.3. Bedarfsprognose
Stadtteil Deuten
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Lage Ll Kinder im Stadtteil

Im Westen von Dorsten liegt der Stadtteil Im Stadtteil Deuten leben derzeit 107 Kin-
Deuten. Die Flache von 17.731 km2 umfasst der im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD Stand
10,36% der Gesamtflache. 28.02.2025).

Kinder im Alter von 0-6 Jahren
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Abbildung 11: Deuten Bevélkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren
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Neubaugebiete

Folgende Neubaugebiete sind in Deuten
geplant:

® Lasthausener Weg (noch offen)
® Ehemals Haus Hessefort (noch offen)

Insgesamt wiirden 20 Wohneinheiten ent-
stehen (stand 17.03.2025).



Bedarfsprognosen

Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029
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Abbildung 12: Deuten Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Die Bevdlkerungsprognose zeigt, dass das
Verhdltnis der prognostizierten Kinderzah-
len im Stadtteil Deuten (ber den Betrach-
tungszeitraum hinweg weitgehend kon-
stant bleibt. Dennoch ist ein gewisser Be-
treuungsbedarf festzustellen. Dieser kann —
sofern erforderlich — durch Angebote in den
umliegenden Stadtteilen mitabgedeckt oder
durch die bestehende Kindertagespflege
kompensiert werden. Somit bestehen der-
zeit keine unmittelbaren Erweiterungserfor-
dernisse.
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Im Osten Dorstens liegt der Stadtteil Wul-
fen. Mit einer Flache von 20,798 km?2 fillt
Wulfen 12,15 % der Gesamtflache Dors-
tens.

"n
Ll Kinder im Stadtteil

Im Stadtteil Wulfen leben derzeit 959 Kin-
der im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD Stand
28.02.2025).

Kinder im Alter von 0-6 Jahren
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Abbildung 13: Wulfen Bevolkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren

.
Neubaugebiete

Folgende Neubaugebiete sind in Wulfen ge-
plant:

® Hessenweg

® Hervester StraB3e

" Richtersfeld ab 2026

®  Dimker Allee (noch offen)

®  Sportplatz Griine Schule (noch offen)
" Wulfener Markt (noch offen)

= Alter Kamp (noch offen)

®  Talaue (noch offen)
Insgesamt wiirden 191 Wohneinheiten ent-
stehen (Stand 17.03.2025).

IG‘ ‘
MaBnahmen

Der Verband der evangelischen Kirchenge-
meinden in Dorsten beabsichtigt, das be-
stehende Gemeindehaus in Wulfen-Barken-
berg in eine Kindertageseinrichtung umzu-
wandeln. Dieses Vorhaben ist bereits in die
aktuelle Bedarfsplanung eingeflossen und
wird bei der weiteren Entwicklung der Be-
treuungsinfrastruktur entsprechend be-
ruicksichtigt.



Bedarfsprognosen

Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029
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Abbildung 14: Wulfen Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Die Bevolkerungsprognose zeigt, dass die
Geburtenrate bis 2029 voraussichtlich kon-
stant bleibt. Die maBgebliche Verdanderung
in der Anzahl der Kinder ergibt sich daher
nicht aus der Geburtenrate, sondern haupt-
sachlich aus der Zuzugsrate — insbesondere
durch die Schaffung neuen Wohnraums. Es
ist erkennbar, dass insbesondere im Be-
reich der Uber-Dreijahrigen (U3) zusétzli-
che Platzkapazitaten entstehen kénnten. In
einem solchen Fall bestiinde die Mdglich-
keit, die Gruppenstrukturen innerhalb der
Einrichtungen entsprechend anzupassen
und dadurch zusatzliche Platze fiir Unter-
Dreijahrige (U3) zu schaffen.



2.2.5. Bedarfsprognose
Stadtteil Holsterhausen

Ev. Kita AhornstraBe
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Holsterhausen liegt im Westen der Stadt
Dorsten. Mit einer Flache von 14,273 km?2
fullt Holsterhausen 8,34% der Gesamtfla-
che Dorstens.

Al Kinder im Stadtteil

Im Stadtteil Holsterhausen leben derzeit
845 Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD
Stand 28.02.2025).

Kinder im Alter von 0-6 Jahren
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Abbildung 15: Holsterhausen Bevélkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren

a
Neubaugebiete

Folgende Neubaugebiete sind in Holster-
hausen geplant:

" Dunkenbre (noch offen)
" AntoniusstraBe ab 2026
® HauptstraBe (noch offen)

®  Sdltener Landweg/Blauer See (noch of-
fen)

Insgesamt wiirden 232 Wohneinheiten ent-
stehen (stand 17.03.2025).

MaBnahmen

Im Stadtteil Holsterhausen ist ein Ersatz-
neubau fir die Kindertageseinrichtung an
der AhornstraBe vorgesehen. Uber diesen
Neubau hinaus stehen aktuell keine weite-
ren UmbaumaBnahmen an.
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Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029
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Abbildung 16: Holsterhausen Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Die aktuelle Prognose zeigt eine Uberkapa-
zitdt an Betreuungsplatzen, insbesondere
im Bereich der {ber Dreijghrigen (U3).
Diese Uberkapazititen kénnen zur Deckung
des Bedarfs in den umliegenden Stadttei-
len, wie Deuten, Hardt und Altstadt, heran-
gezogen werden. Der prognostizierte zu-
satzliche Bedarf im Bereich der unter Drei-
jahrigen (U3) kann teilweise durch die Um-
widmung vorhandener U3-Plitze sowie
durch den gezielten Einsatz von Kinderta-
gespflege aufgefangen werden. Insgesamt
stellt sich die Versorgungssituation als aus-
gewogen und anpassungsfahig dar.
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2.2.6. Bedarfsprognose
Stadtteil Hervest
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Lage Al Kinder im Stadtteil

Im Stadtteil Hervest leben derzeit 921 Kin-
der im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD
Stand 28.02.2025).

Hervest liegt im Osten der Stadt Dorsten.
Mit einer Flache von 17,102 km?2 flllt Her-
vest 9,99% der Gesamtflache Dorstens.

Kinder im Alter von 0-6 Jahren
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Abbildung 17: Hervest Bevélkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren

a
Neubaugebiete MaBnahmen

Folgende Neubaugebiete sind in Hervest Die Kindertageseinrichtung "Léwenzahn" in

geplant: Tragerschaft der Lebenshilfe Dorsten

gGmbH hat zum 01.10.2024 mit vier Grup-

® Marienstrafie (noch offen) pen den Betrieb aufgenommen. Erganzend

® Ehem. Gerhart-Hauptmann-Schule dazu ist im Stadtteil Hervest der Neubau

ab 2027 der Kindertageseinrichtung St. Marien vor-

=  BismarckstraBe/Griiner Weg (noch of- gesehen, um die Ortliche Betreuungsstruk-
fen) tur weiter auszubauen und zu erhalten.

" Hellweg ab 2026

Insgesamt wiirden 144 Wohneinheiten ent-
stehen (Stand 17.03.2025).



Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029
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Abbildung 18: Hervest Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Die vorliegenden Prognosedaten weisen
darauf hin, dass im kommenden Jahr so-
wohl im U3- als auch im U3-Bereich ein
temporarer Fehlbedarf an Betreuungsplat-
zen zu erwarten ist. In der mittelfristigen
Betrachtung zeichnet sich jedoch insbeson-
dere im U3-Bereich ein tendenzieller Platz-
Uberhang ab. Dieser Entwicklung kann
durch eine bedarfsgerechte und flexible An-
passung der Gruppenstrukturen innerhalb
bestehender Einrichtungen begegnet wer-
den. Die Mdglichkeit, freiwerdende U3-
Platze in U3-Kapazitaten umzuwandeln, er-
Offnet eine strategische Perspektive zur De-
ckung des prognostizierten Bedarfs und un-
terstlitzt zugleich eine passgenaue Res-
sourcensteuerung im Sinne einer nachhalti-
gen Angebotsentwicklung.
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2.2.7. Bedarfsprognose
Stadtteil Ostrich

Stadt. Kita Am Rehbaum

OSTRICH
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Lage Al Kinder im Stadtteil

Ostrich liegt im Stdwesten der Stadt Im Stadtteil Ostrich leben derzeit 99 Kinder
Dorstgn. Mit einer Flache von 6,144 km?2 im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD Stand
fullt Ostrich 3,59 % der Gesamtflache 28.02.2025).

Dorstens.

Kinder im Alter von 0-6 Jahren
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Abbildung 19: Ostrich Bevélkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren

2
Neubaugebiete

Zurzeit werden fiir diesen Stadtteil keine
weiteren Neubaugebiete geplant.
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Abbildung 20: Ostrich Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Vor dem Hintergrund einer konstanten Be-
volkerungsprognose stellt sich die Versor-
gung mit Betreuungspldtzen insgesamt als
sehr positiv dar. Etwaige punktuelle Eng-
passe kdnnen durch vorhandene Kapazita-
ten in den umliegenden Stadtteilen ausge-
glichen werden, sodass derzeit kein unmit-
telbarer Handlungsbedarf besteht. Weitere
Ausbauvorhaben werden aktuell nicht ver-
folgt.



2.2.8. Bedarfsprognose
Stadtteil Hardt

Kath. Kita St. Nikolaus

Ev. Kita PestalozzistraBe

Kath. Kita St. Katharina, ZiegelstraBe

Integrative Kita Pusteblume
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ﬂ Lage

Sldwestlich liegt der Stadtteil Hardt. Er
umfasst 20,6 km2 und fiillt Dorsten mit 2,99
% in der Gesamtflache.

‘ﬂ
Ll Kinder im Stadtteil

Im Stadtteil Hardt leben derzeit 410 Kinder
im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD Stand

Kinder im Alter von 0-6 Jahren
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Abbildung 21: Hardt Bevolkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren

B
Neubaugebiete

Folgende Neubaugebiete sind auf der Hardt
geplant:

" Seikenkapelle/Nonnenkamp (ab
2027/28)

®  Teilflache am Nonnenkamp (noch of-
fen)

"  Leinpfad

" Emmerichsweg (6 WE bereits bezogen)
® Gahlener StraBe (noch offen)

® Nikolausquartier (friihestens ab 2026)

Insgesamt wiirden 217 Wohneinheiten ent-
stehen (stand 17.03.2025).

28.02.2025).
1
67
59 59
| 50
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MaBnahmen

Im Stadtteil Hardt befindet sich derzeit die
Kindertageseinrichtung an der Pestaloz-
zistraBe im Bau. Perspektivisch wird hier
eine flnfgruppige Einrichtung entstehen,
die zur Starkung der o6rtlichen Betreuungs-
infrastruktur beitragt. Aktuell wird der Be-
trieb Ubergangsweise im Provisorium an
der BriderstraBe sichergestellt. Dieses In-
terim wird zukuinftig auch fir weitere Neu-
bauprojekte anderer Einrichtungen ge-
nutzt, um eine kontinuierliche Betreuung
wahrend Bauphasen zu gewahrleisten.
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Abbildung 22: Hardt Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Flr den Stadtteil Hardt ist weiterhin ein ge-
wisser Betreuungsbedarf festzustellen. Die-
ser kann aktuell durch Kapazitdten in den
umliegenden Stadtteilen mitabgedeckt wer-
den, sodass eine grundlegende Versorgung
sichergestellt ist. Weitere Ausbauvorhaben
werden aktuell nicht verfolgt.



2.2.9. Bedarfsprognose
Stadtteil Altstadt
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K ...

Die Altstadt liegt im Siden der Stadt
Dorsten. Mit einer Flache von 1,155 km?2
fullt die Altstadt 0,67 % der Gesamtflache
Dorstens.

‘ﬂ
Ll Kinder im Stadtteil

Im Stadtteil Altstadt leben derzeit 233 Kin-
der im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD Stand
28.02.2025).

Kinder im Alter 0-6 Jahren
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Abbildung 23: Altstadt Bevélkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren

A
Neubaugebiete

Folgende Neubaugebiete sind in der Alt-
stadt geplant:

" Ostwall (ab 2027)

Insgesamt wirden 35 Wohneinheiten ent-
stehen (stand 17.03.2025).
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Abbildung 24: Altstadt Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Die Bevdlkerungsprognose zeigt, dass das
Verhdltnis der prognostizierten Kinderzah-
len im Stadtteil Altstadt tber den Betrach-
tungszeitraum hinweg weitgehend kon-
stant bleibt. Dennoch ist ein gewisser Be-
treuungsbedarf festzustellen. Dieser kann —
sofern erforderlich — durch Angebote in den
umliegenden Stadtteilen mitabgedeckt oder
durch die bestehende Kindertagespflege
kompensiert werden.



2.2.10. Bedarfsprognose
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ﬂ Lage

Die Feldmark liegt im Sidosten der Stadt
Dorsten. Mit einer Flache von 11,127 km?2
fullt der Stadtteil 6,50 % der Gesamtflache
Dorstens.

'ﬂ
Ll Kinder im Stadtteil

Im Stadtteil Feldmark leben derzeit 544
Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD
Stand 28.02.2025).
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Abbildung 25: Feldmark Bevolkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren

2
Neubaugebiete

Folgende Neubaugebiete sind in Feldmark
geplant:

" Beerenkamp/Schwickingsfeld I
®  Beerenkamp/Schwickingsfeld II
" Beerenkamp/Schwickingsfeld III
®  Johannesquartier

Insgesamt entstehen ca. 80 Wohneinheiten
(Stand 17.03.2025).

MaBnahmen

Im Stadtteil Feldmark ist der Neubau der
Kindertageseinrichtung St. Agatha an der
FalkenstraBe vorgesehen. Im Zuge der
MaBnahme erfolgt eine Erweiterung auf
kinftig funf Gruppen, wodurch die Betreu-
ungskapazitaten im Stadtteil nachhaltig ge-
starkt werden.



Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029
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Abbildung 26: Feldmark Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Flr den Stadtteil Feldmark ist eine weitge-
hend konstante Bevélkerungsentwicklung
zu verzeichnen. In den nachsten drei Jah-
ren zeichnet sich jedoch ein erhéhter Be-
treuungsbedarf ab, insbesondere im Be-
reich der Uber-Dreijahrigen (U3). Dieser
Mehrbedarf wird sich voraussichtlich bis
zum Jahr 2029 sukzessive ausgleichen, so-
dass perspektivisch ein GroBteil der Kinder
mit Betreuungsplatzen versorgt sein diirfte.

Restbedarfe kénnen durch Kapazitaten in
angrenzenden Stadtteilen sowie durch die
Inanspruchnahme von Angeboten der Kin-
dertagespflege wirksam abgefedert und
kompensiert werden.
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2.2.11. Bedarfsprognose
Stadtteil Altendorf-Ulfkotte
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Altendorf-Ulfkotte liegt im Sldosten der
Stadt. Mit einer Flache von 11,568 km?2 fiillt
der Stadtteil 6,76 % der Gesamtflache
Dorstens.

Al Kinder im Stadtteil

Im Stadtteil Altendorf-Ulfkotte leben derzeit
116 Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren (GKD
Stand 28.02.2025).
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Abbildung 27: Altendorf-Ulfkotte Bevolkerungsprognose: Kinder im Alter von 0-6 Jahren

a
Neubaugebiete

Folgende Neubaugebiete sind in Altendorf-
Ulfkotte geplant:

®  Dorfmitte/Erdbach ab 2026

Insgesamt wirden 45 Wohneinheiten ent-
stehen (stand 17.03.2025).

MaBnahmen

Im Stadtteil Altendorf-Ulfkotte ist die Eréff-
nung einer neuen Naturkindertageseinrich-
tung geplant. Mit diesem innovativen Kon-
zept wird die Tragerlandschaft in Dorsten
erweitert und die Angebotsvielfalt im Be-
reich frihkindlicher Bildung weiter gestarkt.
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Abbildung 28: Altendorf-Ulfkotte Bedarfsprognose bis zum Jahr 2029

Zusammenfassung

Die aktuelle Bedarfsprognose fiir den Stadt-
teil Altendorf-Ulfkotte weist auf einen mo-
deraten Bedarf an Betreuungsplatzen so-
wohl im Bereich der Uber-Dreijéhrigen (U3)
als auch der Unter-Dreijahrigen (U3) hin.
Dieser Bedarf kann teilweise durch Kapazi-
taten in den umliegenden Stadtteilen auf-
gefangen werden. Darliber hinaus tragt die
Kindertagespflege in sinnvoller Weise zur
Entlastung bei und stellt eine erganzende
Versorgungsform dar, insbesondere im U3-
Bereich.
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Definition Kindertageseinrichtung

Kindertageseinrichtungen (Kitas) sind ge-
setzlich anerkannte Bildungs-, Erziehungs-
und Betreuungsangebote fiir Kinder ab
dem Sauglingsalter bis zum Schuleintritt.
Sie erflillen einen gesetzlich verankerten
Bildungsauftrag gemaB § 22 SGB VIII, der
durch das Kinderbildungsgesetz Nordrhein-
Westfalen (KiBiz) auf Landesebene konkre-
tisiert wird.

Ziel ist es, die Entwicklung des Kindes zu
einer eigenverantwortlichen und gemein-
schaftsfahigen Personlichkeit zu férdern.
Dabei werden soziale, emotionale, korperli-
che und geistige Fahigkeiten ganzheitlich
unterstiitzt. Die padagogische Arbeit orien-
tiert sich an den individuellen Bedrfnissen
der Kinder, ihrer Lebenssituation und dem
familidaren sowie kulturellen Hintergrund.

Kitas in NRW bieten eine verlassliche und
strukturierte Betreuung in Gruppen mit fes-
ten Bezugspersonen. Der Betreuungsum-
fang kann dabei flexibel gewahlt werden
(z.B. 25, 35 oder 45 Wochenstunden).

Die Betreuung und Forderung der Kinder
erfolgt durch qualifiziertes padagogisches
Personal, in der Regel staatlich anerkannte
Erzieher_innen oder Kindheitspadagog_in-
nen. Erganzt wird das Team durch padago-
gische Erganzungskrafte, wie Kinderpfle-
ger_innen oder sozialpadagogische Assis-
tent_innen. Zusatzlich sind auch nicht-pa-
dagogische Mitarbeitende, z.B. in der
Hauswirtschaft, ein wichtiger Bestandteil
des Einrichtungsalltags.

Kitas unterstlitzen Familien nicht nur in der
Betreuung, sondern auch in der Erziehung
und Bildung ihrer Kinder. Durch die enge
Zusammenarbeit mit den Eltern und einem
vielféltigen padagogischen Angebot leisten
sie einen wichtigen Beitrag zur

frihkindlichen Entwicklung und zur Verein-
barkeit von Familie und Beruf.

Finanzierung

Die Finanzierung von Kindertageseinrich-
tungen in NRW erfolgt auf Grundlage des
Kinderbildungsgesetzes (KiBiz). Sie basiert
auf einem dreigliedrigen Finanzierungssys-
tem, das sich zusammensetzt aus: Landes-
mitteln (Land NRW), kommunalen Mitteln
(z.B. der Stadt oder Gemeinde) und Eltern-
beitragen

Offentliche Finanzierung

Das Land Nordrhein-Westfalen stellt den
Hauptteil der Finanzierung bereit. Die Hohe
der Landespauschale richtet sich nach dem
gewahlten Betreuungsumfang (25, 35 oder
45 Wochenstunden), dem Alter des Kindes
(unter oder Uber 3 Jahren) und der Grup-
penform. Erganzend tibernehmen die Kom-
munen einen weiteren Anteil der Betriebs-
kosten, um die Sicherstellung der 6rtlichen
Betreuungsangebote zu gewahrleisten.

Trager erhalten die Finanzierung pauschal
pro Kind, abhangig vom tatsachlichen Bele-
gungsstand und der vereinbarten Betreu-
ungszeit.

Elternbeitrage

Eltern leisten einen einkommensabhangi-
gen Beitrag zur Betreuung ihres Kindes in
der Kita. Die Hohe dieser Beitréage wird von
der jeweiligen Kommune festgelegt und ori-
entiert sich am Bruttojahreseinkommen der
Familie sowie an der Betreuungszeit.

In Nordrhein-Westfalen sind bestimmte
Zeitraume der frihkindlichen Bildung bei-
tragsfrei gestellt, um Familien finanziell zu
entlasten und allen Kindern den Zugang zu
frihkindlicher Bildung zu ermdglichen. Fur
Kinder, die sich im vorletzten und letzten
Jahr vor der Einschulung befinden, entfal-
len die Elternbeitrage vollsténdig — unab-
hangig von Einkommen oder Betreuungs-
umfang.



Neben der generellen Beitragsfreiheit flir
die letzten beiden Kita-Jahre gibt es in der
Stadt Dorsten eine Geschwisterkindrege-
lung, die ebenfalls zur finanziellen Entlas-
tung beitragt. § 6 (1) Elternbeitragssat-
zung:

Besuchen mehr als ein Kind einer Familie
gleichzeitig eine Tageseinrichtung fir Kin-
der oder nutzen ein Angebot im Rahmen
der offenen Ganztagsschule oder der Kin-
dertagespflege, so ist nur ein Elternbeitrag
zu zahlen, und zwar der nach dem jeweils
zu berticksichtigenden Einkommen hochste
Elternbeitrag.

Weiterhin gilt zusatzlich noch die Geschwis-
terkindregelung:

§ 6 (4) Elternbeitragssatzung sinngemafig:
Ist ein Kind beitragsfrei so ist die ganze Fa-
milie beitragsfrei.

Eine generelle Beitragsbefreiung flr jin-
gere Geschwisterkinder erfolgt nicht.

Flr Familien mit geringem Einkommen oder
bei bestimmten Voraussetzungen kénnen
die Beitrage ebenfalls entfallen.

Stand 2025 werden in Dorsten ca. 4.040
Kinder in Kindertageseinrichtungen, von
Kindertagespflegepersonen oder im Offe-
nen Ganztag der Grundschulen betreut. Da-
bei wird die Betreuung von 42 Kindertages-
einrichtungen, ca. 50 Kindertagespflege-
personen und Angeboten des Offenen
Ganztages an 11 stadt. Grundschulen si-
chergestellt.

Von den 42 Kindertageseinrichtungen be-
finden sich

® 18 Kitas in der Tragerschaft
der katholischen Kirche,

® 8 Kitas in der Tragerschaft
der evangelischen Kirche,

® 2 Kitas in der Tragerschaft
der Lebenshilfe Dorsten,

® 1 Kita in der Tragerschaft der AWO,

® 2 Kitas in der Tragerschaft
von Elterninitiativen und

® 11 Kitas in der Tragerschaft der Stadt.

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert seit
dem Jahr 2006 den Ausbau von Familien-
zentren mit dem Ziel, Eltern und Kindern
friihzeitige, niedrigschwellige und ganz-
heitliche Unterstiitzungsangebote in Kitas
bereitzustellen. Die jahrliche Férdersumme
betragt 20.000 Euro pro anerkanntem Fa-
milienzentrum.

Ziel dieser Initiative ist es, Familienzentren
als zentrale Anlaufstellen im Sozialraum zu
etablieren, die als ,Leitstellen™ fiir soziale
Gestaltungsprozesse im Stadtteil fungie-
ren. Kindertageseinrichtungen bieten hier-
flr besonders geeignete Rahmenbedin-
gungen, da sie fir viele Familien ein ver-
trauter Ort in unmittelbarer Nahe ihres
Wohnumfelds sind.

Durch das Angebot von Familienzentren
sollen insbesondere die Erziehungskompe-
tenzen von Eltern gestarkt sowie die Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf verbes-
sert werden. Gleichzeitig werden vorhan-
dene Angebote und Dienste im Stadtteil
gebtindelt und durch friihe Beratung, In-
formation und Hilfe in unterschiedlichen
Lebenslagen erganzt.

In Dorsten werden aktuell 16 Kindertages-
einrichtungen als Familienzentren gefor-
dert. Sie tragen maBgeblich zur sozialen
Infrastruktur vor Ort bei und leisten einen
wichtigen Beitrag zur Unterstiitzung von
Familien im Alltag (Beschlussvorlage
Drucksache Nr. 096/23).

" Kath. Kita St. Johannes (Feldmark)
® Kath. Kita St. Urbanus (Rhade)



" Kath. Kita St. Antonius und St. Ida als
Verbundeinrichtung (Holsterhausen)

® Kath. Kita St. Laurentius (Lembeck)
®  Kath. Kita St. Josef (Hervest)

® Kath. Kita St. Agatha, Westwall
(Altstadt)

® Kath. Kita St. Nikolaus (Hardt)

®  Ev. Kita Hand in Hand, Séltener
Landweg (Holsterhausen)

® Ev. Kita AhornstraBe (Holsterhausen)

® Ev. Kita Wittenbrink (Alt-Wulfen)

® Ev. Kita An der Windmdihle (Hervest)

" Ev. Kita Arche (Feldmark)

" Stadt. Kita JoachimstraBBe mit der ev.
Tageseinrichtung Gliick-Auf-StraBBe als
Verbundeinrichtung (Hervest)

" Stadt. Kita Metastadt

(Wulfen-Barkenberg)

®  Stadt. Kita Wulfener Markt
(Wulfen-Barkenberg)

®  Kita Pusteblume in Tragerschaft der
Lebenshilfe (Hardt)

Kindertageseinrichtungen, die gemaB § 44
Abs. 1 KiBiz NRW als pluskITA eingestuft
sind, betreuen einen hohen Anteil von Kin-
dern mit besonderem Unterstiitzungsbe-
darf, insbesondere im Bereich der Sprach-
foérderung. Eine Voraussetzung fur die For-
derung ist die Einbindung der Einrichtung
als pluskITA in die ortliche Jugendhilfepla-
nung.

Ab dem Kita-Jahr 2025/2026 entfallt die
bisherige Forderung der Sprachférder-
Kitas, deren finanzielle Unterstlitzung bis-
lang bei einer Summe von 5.000 Euro pro
Einrichtung lag. Die entsprechenden Mittel
werden vollstdndig in die plusKITA-

Forderung Ubertragen, wie es in § 45 Abs.
2 KiBiz NRW festgelegt ist. Dadurch wird si-
chergestellt, dass die finanzielle Unterstiit-
zung gezielt den Einrichtungen zugute-
kommt, die einen hohen Anteil von Kindern
mit besonderem Unterstiitzungsbedarf be-
treuen, insbesondere im Bereich der
Sprachférderung. Dies starkt die Ressour-
cen der plusKITA-Einrichtungen und er-
moglicht eine effektivere Forderung der
Kinder in sozial benachteiligten Lebensla-
gen.

Die Férderung wird ausschlieBlich aus Lan-
desmitteln finanziert und ist auf finf Jahre
begrenzt. Fir das Kita-Jahr 2025/2026 be-
tragt die Férdersumme 442.813,39 €. Diese
wird gemaB § 37 KiBiz NRW jahrlich anhand
der Fortschreibungsrate angepasst. Der
weiterzuleitende Mindestbetrag je Einrich-
tung betragt 40.255,76 €. Die Fordermittel
sind zweckgebunden zu verwenden und
nachzuweisen. Zweckwidrig eingesetzte
Mittel sind an das Land zurlickzuerstatten
(Beschlussvorlage Drucksache Nr. 005/25).

Folgende Einrichtungen werden fir die
nachsten funf Jahre geférdert:

Holsterhausen:

" Kath. Kindergarten St. Ida
" Ev. Kindergarten Ahornstr. 4

Wulfen

" Kath. Kindergarten St. Barbara
" Stadt. Kita Wulfener Markt
" AWO-Kita Marktallee

Hervest

" Stadt. Kita JoachimstraBe

® Ev. Familienzentrum Regenbogen

® Kath. Kindergarten St. Marien

" Ev. Kindergarten An der Windmhle



®  Kita Lowenzahn

Altstadt

® Kath. Kindergarten St. Agatha (West-
wall 39)

Frihe Bildung legt den Grundstein fiir alle
weiteren Bildungsprozesse — und damit
auch fiir echte Chancengerechtigkeit. In
der Kita treffen Kinder mit ganz unter-
schiedlichen Startbedingungen aufeinan-
der. Hier entsteht der Raum, in dem Unter-
schiede nicht benachteiligen, sondern
durch gezielte Foérderung, soziales Lernen
und individuelle Begleitung ausgeglichen
werden koénnen.

Durch multiprofessionelle Teams, gezielte
Sprachférderung, inklusive Padagogik und
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den

Familien kann es gelingen, dass jedes Kind
mit Vertrauen, Selbstbewusstsein und viel-
faltigen Kompetenzen ausgestattet wird.

Um dieses Potenzial auszuschopfen,
braucht es gut ausgestattete Einrichtun-
gen, qualifiziertes Personal und verlassliche
Strukturen. Investitionen in die frihkindli-
che Bildung sind Investitionen in die Zu-
kunft — sie starken nicht nur das einzelne
Kind, sondern auch den gesellschaftlichen
Zusammenhalt.

Geschrieben von der Kitafachberatung & Jugendhilfepla-
nung

Weitere Informationen finden Sie unter
dem QR-Code:




Kita-Navigator

Die Anmeldung Uber den Kita-Navigator
stellt den ersten Schritt dar, um einen Kin-
dergartenplatz in Dorsten zu erhalten.
Durch diese Anmeldung wird Ihr Kind auf
die Wartelisten von bis zu drei von Ihnen
ausgewahlten  Kindertageseinrichtungen
gesetzt. Die jeweiligen Einrichtungen erhal-
ten Kenntnis Uber den Eintrag auf ihrer
Warteliste, jedoch nicht tber die Wahl an-
derer Einrichtungen.

Die Anmeldung erfolgt in wenigen einfa-
chen Schritten:

1. Kita-Navigator aufrufen: Geben Sie
in Google den Begriff ,Kindergartenna-
vigator Dorsten® ein und klicken Sie auf
das entsprechende Ergebnis.

2. Kita suchen: Auf der Seite angekom-
men, klicken Sie auf ,Jetzt Kita suchen".
Dort haben Sie die Mdglichkeit, Gber die
JListenansicht" alle verfligbaren Kitas
anzusehen und eine flir Sie passende
Einrichtung auszuwahlen.

3. Umkreissuche nutzen: Alternativ
kdnnen Sie eine Umkreissuche durch-
fuhren, indem Sie eine Kilometerzahl
sowie Ihre StraBe und Hausnummer
eingeben. Auf Basis dieser Angaben er-
halten Sie eine Liste von Kitas in Ihrer
Nahe, aus der Sie Ihre bevorzugte Ein-
richtung wahlen kénnen.

4. Kita auswahlen: Wenn Sie eine ge-
eignete Kita gefunden haben, klicken
Sie auf den Namen der Einrichtung und
wahlen Sie diese aus. In der dunklen
Leiste oben erscheint eine rote Eins in
Ihrer Merkliste. Klicken Sie darauf.

5. Kind registrieren: Im ndachsten
Schritt klicken Sie auf ,Kinder jetzt vor-
merken" und anschlieBend auf ,Jetzt
registrieren®. Bei der Datenschutzerkla-
rung bestatigen Sie mit ,Ja, ich habe die
Hinweise zur Kenntnis genommen" und
klicken auf ,weiter zu Schritt 2".

badiKita-Navijgaty

6. Daten eingeben: Geben Sie nun alle
erforderlichen Daten Schritt flir Schritt
ein.

7. E-Mail-Kontakt und Anderungen:
Wenn Sie Ihre E-Mail-Adresse im Kon-
taktformular angeben, erhalten Sie eine
Bestatigung der Registrierung sowie
weitere Benachrichtigungen direkt in
Ihr Postfach. Mit einem Passwort haben
Sie zudem die Mdglichkeit, eigenstandig
Anderungen vorzunehmen und den Sta-
tus Ihrer Anmeldung einzusehen.

Dieser einfache und transparente Prozess
ermdglicht es Ihnen, die Anmeldung fiir ei-
nen Kita-Platz in Dorsten effizient und si-
cher durchzufiihren.

Nach erfolgter Online-Vormerkung uber
den Kita-Navigator stellt sich fir viele Fami-
lien verstandlicherweise die Frage, wie das
weitere Verfahren bis zum tatsachlichen
Kita-Eintritt ihres Kindes ablauft.

Zunachst ist wichtig zu wissen: Mit der Vor-
merkung im Kita-Navigator ist der erste
Schritt im Anmeldeprozess bereits vollstan-
dig erfolgt. Auf dieser Grundlage nehmen
die von Ihnen ausgewahlten Kindertages-
einrichtungen zu gegebener Zeit eigenstan-
dig Kontakt mit Ihnen auf.

Selbstverstandlich steht es Ihnen dariiber
hinaus frei, auch proaktiv auf die Einrich-
tungen zuzugehen — insbesondere, wenn
Sie sich Uber Besuchsmdglichkeiten oder
Tage der offenen Tlir informieren méchten.
Solche Termine werden in der Regel im
Kita-Profil auf dem Kita-Navigator verof-
fentlicht. Darliber hinaus stellen einige



Trager — insbesondere Elterninitiativen —
auf ihren jeweiligen Internetseiten ergan-
zende Informationen zum tragerspezifi-
schen Anmeldeverfahren zur Verfligung.
Wir empfehlen, sich gegebenenfalls auch
dort zu informieren.

Um jederzeit Uber den aktuellen Stand Ih-
rer Vormerkungen informiert zu sein, haben
Sie die Mdoglichkeit, ein personliches und
passwortgeschiitztes Eltern-Login im Kita-
Navigator anzulegen. Dort kénnen Sie den
Bearbeitungsstand Ihrer Vormerkungen
einsehen und bei Bedarf weitere Schritte
vornehmen. Sollten Sie kein Eltern-Login
nutzen, erfolgt die Kommunikation mit
Ihnen auf dem postalischen Weg.

Die zentrale Platzvergabe flir das jeweils im
August beginnende Kita-Jahr findet regel-
maBig im Marz statt. Zwar kann es vorkom-
men, dass einzelne Einrichtungen bereits
zuvor Kontakt zu Ihnen aufnehmen, eine
verbindliche Riickmeldung erhalten Sie je-
doch spatestens bis Mitte April.

Sollte bei der ersten Vergaberunde keine
Platzzusage erfolgen, erhalten Sie ein ent-
sprechendes Informationsschreiben mit ei-
ner tabellarischen Ubersicht der von Ihnen
ausgewahlten Einrichtungen. Wenn Ihrer-
seits weiterhin Interesse an den genannten
Kitas besteht, kénnen Sie lber Ihr Eltern-
Login eine Wiedervormerkung aktivieren.
Alternativ besteht die Mdglichkeit, telefo-
nisch Kontakt mit den betreffenden Einrich-
tungen aufzunehmen.

Geschrieben von der Abteilung Familienbiiro

Uber den abgebildeten QR-Code gelan-
gen Sie direkt zur Internetseite des Kita-
Navigators:




3.1. Kindertagespflege
in der Stadt Dorsten

Definition

Kindertagespflege ist ein gesetzlich aner-
kanntes Betreuungsangebot mit dem
Schwerpunkt fir Kinder im Alter von 0-3
Jahren. In Ausnahmefdllen kann eine Be-
treuung in der Kindertagespflege auch tber
das dritte Lebensjahr hinausgehen. Wie in
Kindertageseinrichtungen besteht auch in
der Kindetagespflege ein gesetzlicher Bil-
dungsauftrag, welcher in § 22 SGB VIII ver-
ankert ist.

Kindertagespflege bietet den Eltern eine fa-
milienahnliche und intensive Betreuungs-
form fir die Kinder in den ersten Lebens-
jahren. Art und Umfang der Betreuung
kann flexibel unter Berlicksichtigung der in-
dividuellen Bedarfe der Familien gestalten
werden.

Es erfolgt eine feste Zuordnung zu einer Be-
zugsperson. Neben der Betreuung in den
Privatraumen der Kindertagespflegeperson
kann Kindertagespflege auch in eigens fir
diesen Zweck angemieteten Raumen statt-
finden oder in einer sog. GroBtagespflege.
In einer GroBtagespflege werden max. 9
Kinder in angemieteten Rdumen von min-
destens zwei Tagespflegepersonen betreut.

Kindertagespflege unterstitzt die Eltern in
der Erziehung und Bildung ihrer Kinder.
Durch das flexible Betreuungsangebot wird
eine Vereinbarkeit von Familie und Beruf
gefordert.

Wenn eine geeignete Kindertagespflege
gefunden wurde, ist ein Antrag auf Forde-
rung in der Kindertagespflege beim Amt fuir
Familie und Jugend der Stadt Dorsten zu
stellen.

Die Stadt Dorsten erhebt von den Erzie-
hungsberechtigten fiir die Betreuung ihres
Kindes/ ihrer Kinder in Kindertagespflege
Elternbeitrage. Diese richten sich nach den

§ Die rechtliche Grundlage fiir

die Betreuung und Forderung
von Kindern in der Kindertagespflege
ergibt sich aus den §§ 22- 24 und § 43

des 8. Sozialgesetzbuches, des KiBiz
und der Satzung der Stadt Dorsten
Uber die Kindertagespflege.

gemaB Bewilligungsbescheid genehmigten
Wochenstunden und nach dem Familien-
jahreseinkommen. Entsprechend der El-
ternbeitragssatzung und der Richtlinie zur
Foérderung von Kindern in der Kindertages-
pflege wird der zu zahlende Elternbeitrag
berechnet.

Die Kindertagespflegepersonen sind selbst-
standig tatig. Sie missen eine Qualifizie-
rung nach dem sogenannten Qualifizie-
rungshandbuch, kurz QHB vorweisen und
sich einer intensiven fachlichen und

personlichen Eignungsprifung unterziehen.
Wenn alle Vorgaben gemaB § 6 Satzung der
Stadt Dorsten Uber die Kindertagespflege
erflllt sind erhélt die Kindertagespflegeper-
son eine Pflegeerlaubnis von der Fachbera-
tung. Diese berechtigt sie zur Betreuung
von bis zu max. 5 Kindern in den eigenen
oder extern angemieteten Raumlichkeiten.

Kindertagespflegestellen (KTP) betreuen im
Gegensatz zu Kitas nur eine kleine Gruppe
von maximal flnf Kindern. Dadurch kénnen
sich die Betreuungspersonen intensiver auf
die individuellen Bediirfnisse der Kinder ein-
lassen. In diesem geschiitzten, Giberschau-
baren Rahmen haben die Kinder die Mog-
lichkeit, erste Gruppenerfahrungen zu sam-
meln. Da sie von nur einer festen Bezugs-
person betreut werden, entsteht keine per-
sonelle Wechselbelastung — ein Aspekt, der
besonders flir Kinder unter drei Jahren aus
entwicklungspsychologischer Sicht von gro-
Ber Bedeutung ist.



Die Fachberatung Kindertagespflege im
Amt fir Familie und Jugend der Stadt
Dorsten untersttzt und berat Eltern bei der
Suche nach einer geeigneten und qualifi-
zierten Kindertagespflegeperson. Im Rah-
men dieser Erstberatung wird der individu-
elle Betreuungsbedarf sowie Wiinsche und
Kriterien erfasst, die flir die Betreuung
wichtig sind. Im Anschluss an das Bera-
tungsgesprach gibt die Fachberatung Kon-
takte von Kindertagespflegepersonen an
die Eltern weiter, die sich in der Regel in der
Nahe zum Sozialraum der Familie befinden.
Die Familien haben anschlieBend die Gele-
genheit, Kennenlerntermine mit den Kin-
dertagespflegepersonen zu vereinbaren.

Wenn sich die Eltern fiir eine passende Kin-
dertagespflegeperson entschieden haben,
schlieBen sie mit dieser eine privatrechtli-
che Betreuungsvereinbarung ab, die alle
wichtigen Informationen und Absprachen
fur die Betreuung umfasst.

AuBerdem stellen die Eltern gemaB § 23
SGB VIII einen Antrag auf Férderung in der
Kindertagespflege beim Amt fir Familie
und Jugend. Nach erfolgter Bewilligung er-
halten die Familien von der Stadt Dorsten
einen Bescheid Uber den Elternbeitrag, den
sie bei Inanspruchnahme von Betreuung in
Kindertagespflege bzw. Kindertageseinrich-
tungen zu entrichten haben. AnschlieBend
kann die Eingewdhnung bei der Kinderta-
gespflegeperson zum vereinbarten Betreu-
ungszeitpunkt beginnen.

Fir alle Fragen rund um die Betreuung ste-
hen den Familien Mitarbeiterinnen der
Fachberatung Kindertagespflege zur Verfu-

gung.

An den entstehenden Kosten, die im Rah-
men der Betreuung des Kindes in der Kin-
dertagespflege anfallen, beteiligen sich die
Eltern mit einem Elternbeitrag. Dieser

entspricht dem Elternbeitrag, der auch fir
die Betreuung eines Kindes in einer Kinder-
tagesstatte (Kita) zu entrichten ist. Er ori-
entiert sich an dem jahrlichen Familienbrut-
toeinkommen. Die Beitragshdhe ist in der
sogenannten Elternbeitragssatzung der
Stadt Dorsten festgelegt.

Weitere Kostenbeitrdge der Eltern an die
Kindertagespflegeperson sind gesetzlich
ausgeschlossen (Zuzahlungsverbot gem. §
51 Abs. 1 KiBiz). Die Zahlung eines an-ge-
messenen Entgelts zu den warmen Mahlzei-
ten an die Kindertagespflegeperson ist zu-
lassig. Die Finanzierung der Mittagsverpfle-
gung in der Kindertagespflege kann fiir Fa-
milien mit niedrigem Ein-kommen, auf ent-
sprechenden Antrag hin, tber das Bildungs-
und Teilhabepaket erfolgen. Ansprech-
partner sind hier die zustandigen Sachbear-
beiter_innen im Jobcenter.

Die Stadt Dorsten zahlt in der 6ffentlich ge-
forderten Kindertagespflege eine Geldleis-
tung entsprechend der Satzung Uber die
Kindertagespflege pro Stunde und Kind di-
rekt an die Kindertagespflegeperson. Diese
Geldleistung setzt sich zusammen aus ei-
nem Forderbetrag, einer Sachkostenpau-
schale sowie der halftigen Erstattung der
Kranken-, Pflege- und Rentenversiche-
rungsbeitrage der Kindertagespflegeper-
son. Ebenso erhalten die Kindertagespfle-
gepersonen den kompletten Beitrag zur Un-
fallversicherung erstattet.

Stand Dezember 2024 betreuen 48 Kinder-
tagespflegepersonen in Dorsten, davon 29
in Einzeltagespflegestellen und 8 in GroBta-
gespflegestellen. In den GroBtagespflege-
stellen haben sich insgesamt 19 Kinderta-
gespflegepersonen zu zweit oder dritt zu-
sammengeschlossen, um gemeinsam bis zu



9 Kinder in denselben Raumen zu betreuen
Eine in Einzeltagespflege tdtige Kinderta-
gespflegeperson ist derzeit als Springerin
bei Ausfallen in den GroBtagespflegestellen
eingesetzt. Zwei Einzeltagespflegeperso-
nen bieten jeweils einen Platz fiir spontane
Ausfallzeiten und Krankheitsvertretung an.

Darliber hinaus sind die Platze dahinge-
hend ausgelastet, dass einem unterjahri-
gen Betreuungsbedarf nur bei einem Wech-
sel oder in seltenen Ausnahmefallen ent-
sprochen werden kann.

Die Stundenbuchung in der Kindertages-
pflege richtet sich nach dem individuellen
Betreuungsbedarf der Erziehungsberech-
tigten. Die Stundenbuchung ist daher flexi-
bel handhabbar und erfolgt in Abstimmung
mit der Kindertagespflegeperson und der
Fachberatung. Ab einem Jahr besteht flir
die Betreuung ein Rechtsanspruch. Vorher
kdnnen die Eltern mit einem entsprechen-
den Antrag oder Arbeitsnachweis bereits ei-
nen Platz bei einer Kindertagespflegeper-
son in Anspruch nehmen.

Voraussetzung fir die Gewahrung von For-
derleistungen in der Kindertagespflege ist
ein Betreuungsumfang von mindestens 15
Stunden liber mindestens 3 Monate, um die
Kindertagespflege von anderen Betreu-
ungsformen wie Babysitting oder Nachbar-
schaftshilfe abzugrenzen Die tdgliche Be-
treuungszeit sollte nicht mehr als 10 Stun-
den, bzw. 50 Stunden wéchentlich, Gber-
schreiten.

Auf Grund der Besonderheit der Selbststén-
digkeit der Kindertagespflegepersonen ist
es nicht mdglich einen Ausblick Uber 5
Jahre fiir den Bereich zu geben. Die Kinder-
tagespflegepersonen kénnen sich im Rah-
men ihrer Tatigkeit jederzeit entscheiden,

diese zu verandern (z.B. Stundeneinschran-
kungen, Platzreduzierung, etc.) oder gege-
benenfalls aufzugeben, insbesondere bei
mehrmonatiger Nichtbelegung oder Kiindi-
gung der Betreuungsplatze durch die Eltern
im laufenden Betreuungsjahr.

Ein Ausbau der Kindertagespflegeplatze
zeichnet sich derzeit nicht ab. Ein Grund da-
fur sind die angehobenen Qualifizierungs-
standards des QHBs, weshalb Interes-
sent_innen sich haufig nach der Erstbera-
tung gegen eine Qualifizierung zur Kinder-
tagespflegeperson entscheiden. Der Um-
fang der neuen Qualifizierung betragt ins-
gesamt 300 Unterrichtseinheiten zu den
vormals erforderlichen 160 Unterrichtein-
heiten. Hinzu kommen Praktika in Kinderta-
gespflege und Kindertageseinrichtung.
Ausschlaggebend ist auch die fehlende aus-
kdmmliche Finanzierung der Qualifizie-
rungsmaBnahme. Die gesetzliche Landes-
forderung reicht oftmals nicht aus, um den
Qualifizierungskurs flr die Interessent_in-
nen zu refinanzieren. Bei padagogischen
Fachkraften nach der Personalverordnung
greift keine Landes-, aber auch keine kom-
munale Férderung.

Aus Sicht der Fachberatung ware ein weite-
res Platzangebot durch Einzeltagespflege-
personen generell denkbar, um den Eltern
mehr sozialraumorientierte Auswahlmdég-
lichkeiten zu bieten.

Mit den 8 GroBtagespflegestellen, verteilt
auf das Dorstener Stadtgebiet, ist ein aus-
reichendes Angebot geschaffen. Es besteht
aktuell kein weiterer Bedarf.

Grundsatzlich geht es darum, die Qualitats-
standards in den bestehenden Kindertages-
pflegestellen zu halten und weiter auszu-
bauen. Dieses immer entsprechend der in
der Satzung der Stadt Dorsten liber die Kin-
dertagespflege geltenden Vorgaben und
den gesetzlichen Anforderungen.

Durch die personelle Ausstattung des Fach-
bereichs ist es wieder mdglich, den Fokus
mehr auf die Beziehungsarbeit, padagogi-
sche Begleitung und Foérderung der



Kindertagespflegepersonen zu legen und
dadurch eine Qualitdtssteigerung zu erwir-
ken.

Ein Arbeitsauftrag fir die kommenden
Jahre ist der weitere Ausbau des Vertre-
tungskonzeptes fir die Kindertagespflege.
Dieses erfordert von den Kindertagespfle-
gepersonen ein hohes MaB an Flexibilitat
und Kooperationsbereitschaft mit Eltern
und anderen Kindertagespflegepersonen.
Ziel ist es, dass ansonsten familienahnliche
Betreuungsangebot fiir die Kindeseltern so
zu gestalten, dass Vereinbarkeit von Fami-
lie und Beruf auch in Ausfallzeiten durch ein
padagogisch adaquates Angebot an Vertre-
tung sichergestellt werden kann.

Geschrieben von der Abteilung Kindertagespflege

Weitere Informationen finden Sie unter
dem QR-Code:




Die Stadt Dorsten misst der qualitativ hoch-
wertigen, organisierten frihkindlichen Bil-
dung und Betreuung von Kindern eine zent-
rale Bedeutung bei. Sie versteht diese nicht
nur als familienunterstiitzendes Angebot,
sondern als eine tragende Saule kommuna-
ler Bildungs- und Sozialpolitik. Die friihkind-
liche Bildung legt das Fundament fiir gleich-
wertige Teilhabechancen und gesellschaft-
liche Integration — unabhangig von sozialer
oder kultureller Herkunft.

Um diesem Anspruch gerecht zu werden,
erfolgt die Finanzierung der Kindertagesbe-
treuung in Dorsten auf der Grundlage eines
mehrgliedrigen Systems, das die enge Zu-
sammenarbeit von Land, Kommune und
freien Tragern einschlieBt.

Innerhalb der Stadtverwaltung kommt der
Abteilung Kita-Finanzen eine zentrale Rolle
zu: Sie verantwortet samtliche finanzrele-
vante Prozesse im Bereich der Kindertages-
betreuung — von der Priifung Uber die Be-
rechnung bis hin zur Kontrolle.

Die Bereitstellung der hierfiir erforderlichen
Mittel erfolgt im Wesentlichen durch:

® Landesmittel, insbesondere in Form von
Kindpauschalen gemaB § 33 KiBiz NRW,

®  kommunale Haushaltsmittel der Stadt
Dorsten sowie
" Eigenmittel der Trager.

® Elternbeitrage

Auch wenn die Elternbeitrage nur einen
vergleichsweisen kleinen Anteil an der Ge-
samtfinanzierung ausmachen, stellen sie ei-
nen erganzenden Beitrag zur Sicherstellung

des Betreuungsangebots dar und sind ein
fester Bestandteil der Finanzierungsstruk-
tur

Eine besondere Bedeutung kommt den
Kindpauschalen des Landes Nordrhein-
Westfalen zu. Sie differenzieren nach Alter
der Kinder, Betreuungsumfang sowie Grup-
penform und ermdglichen dadurch eine
passgenaue, padagogisch ausgerichtete Fi-
nanzierung.

Erganzend tragt die Stadt Dorsten auch im
Bereich der Kindertagespflege zur Siche-
rung eines flachendeckenden und familien-
orientierten Angebots bei — einer gleichwer-
tig anerkannten Betreuungsform neben
den klassischen Kindertageseinrichtungen.

Die kontinuierliche Starkung der frihkindli-
chen Bildung wird von der Stadt Dorsten als
vordringliche kommunale Aufgabe verstan-
den. Die kombinierte Finanzierung durch
Land, Kommune und Trager bildet das Fun-
dament fir ein zukunftsfahiges Betreu-
ungssystem, das allen Kindern — unabhan-
gig von Herkunft und sozialem Hintergrund
— gute Startchancen eréffnet.

Die finanzielle Ausgestaltung der Kinderta-
gesbetreuung in Nordrhein-Westfalen ist im
Kinderbildungsgesetz (KiBiz) verankert. Es
gewahrleistet eine bedarfsgerechte, plan-
bare und transparente Mittelverteilung.
Zentrale gesetzliche Grundlagen sind:

" § 32 KiBiz — Allgemeine Finanzierungs-
grundsatze: Definiert die Prinzipien ei-
ner nachhaltigen und gerechten Finan-
zierung der frihkindlichen Bildung.

" § 33 KiBiz - Kindpauschalen:
Hauptsdule der Finanzierung durch das
Land. Die Pauschalen orientieren sich
an relevanten Parametern wie Alter, Be-
treuungsumfang sowie Gruppenform
und sichern Planungssicherheit.

" § 34 KiBiz — Kindertagespflege: Zu-
schisse flr Tagespflegepersonen zur



Forderung familiennaher Betreuungs-
angebote.

= § 35 KiBiz — Investitionsforderung: Un-
terstlitzt den Ausbau, Umbau und die
Modernisierung von Einrichtungen zur
Kapazitatsanpassung.

® § 36 KiBiz — Besondere Finanzierungen:
Zusatzliche Mittel fir QualitatsmaBnah-
men wie Fortbildungen, Inklusion oder
Teilhabe.

Die Kindpauschalen nach §33 KiBiz bilden
das Grundgerust der Finanzierung und wer-
den durch kommunale Mittel sowie Eigen-
anteile der Trager erganzt. Weitere Forder-
instrumente ermdglichen eine gezielte Re-
aktion auf qualitative und strukturelle Her-
ausforderungen — von Fachkraftesicherung
bis Infrastrukturentwicklung.

Ubersicht Anteile
(Elterninitative)
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Abbildung 29: Exemplarische Ubersicht der Anteilsverteilung in

der Kindertagesbetreuung

Die Finanzierung der Kindertagesbetreuung
setzt sich aus verschiedenen Komponenten
zusammen. Der Anteil des ortlichen Ju-
gendamtes basiert zu gleichen Teilen auf
Landes- und kommunalen Mitteln. Die ge-
naue Zusammensetzung variiert je nach
Tragerform (§ 36 Abs. 2 KiBiz).

Zusatzliche Férdermdglichkeiten nach KiBiz
NRW:

1. Mietzuschuisse (§ 38 Abs. 4 KiBiz): Fur
eingruppige Einrichtungen und Wald-
kindergarten zur finanziellen Entlas-
tung.

2. Qualitatsférderungen:

" Familienzentren: 20.000 € jahrlich
® PlusKitas: 30.000 € jahrlich
® Sprach-Kitas: 5.000 € jahrlich

Um die Kommunen bei der Umsetzung
neuer gesetzlicher Aufgaben im Bereich der
Kindertagesbetreuung finanziell zu entlas-
ten, sieht das Kinderbildungsgesetz (KiBiz)
in §38 Abs. 3 einen sogenannten Konnexi-
tatsausgleich vor. Ab dem 4. Dezember
2024 Gbernimmt das Land Nordrhein-West-
falen gemaB der Bekanntmachung zur Aus-
gleichs- und Geblhrenverordnung fir die
Jugendhilfe (BAGIJHVO) 27,57 % der Mehr-
kosten, die den Kommunen durch neue ge-
setzliche Vorgaben entstehen.

Flexibilisierung der Betreuungszeiten: Das
Land NRW stellt Mittel bereit, um:

" |angere Offnungszeiten zu erméglichen,

" flexible Modelle fur Familien mit
Schicht- oder Teilzeitarbeit umzusetzen
und

" innovative Betreuungskonzepte zu for-
dern.

Die Kindertagesbetreuung in Dorsten steht
auf einem soliden finanziellen Fundament.
Die Stadt engagiert sich gemeinsam mit
dem Land NRW und den Tragern dafir,
eine chancengerechte, qualitativ hochwer-
tige und flexible Betreuung zu sichern — als
Grundstein fir die frihkindliche Entwick-
lung und gesellschaftliche Teilhabe aller
Kinder.

Geschrieben von der Abteilung Kitafinanzen



Die Elternbeitragsstelle des Jugendamtes
ist flir die Berechnung und Verwaltung der
Elternbeitrage flir die Kinderbetreuung ver-
antwortlich. Sie regelt die Beitrage fur Ta-
geseinrichtungen, Tagespflege sowie die
Offene Ganztagsgrundschule.

In der Stadt Dorsten erhebt die Kommune
als Trager der offentlichen Jugendhilfe ei-
nen monatlichen Beitrag flir die Nutzung ei-
ner Tageseinrichtung. Dieser Beitrag dient
der Mitfinanzierung der Jahresbetriebskos-
ten und wird offentlich-rechtlich festge-
setzt. Die Hohe des Elternbeitrags richtet
sich nach dem gemaB § 5 der Elternbei-
tragssatzung relevanten Jahreseinkommen
der Beitragspflichtigen, dem Alter des Kin-
des sowie dem vertraglich vereinbarten Be-
treuungsumfang in der jeweiligen Einrich-
tung.

Die Elternbeitragsstelle Ubernimmt eine
zentrale Rolle in der Verwaltung und Fest-
setzung der Elternbeitrage fir die Kinder-
betreuung. Zu ihren Aufgaben gehdren ins-
besondere:

®  Erfassung und Verwaltung neuer An-
meldungen im Elternbeitragssystem

® Aktualisierung der Beitragstabelle und
Anpassung an rechtliche Vorgaben

® Berechnung und Festsetzung der El-
ternbeitrage unter Beriicksichtigung des
Einkommens der Erziehungsberechtig-
ten

® Prifung von Geschwisterkindregelun-
gen sowie der Berechtigung fir bei-
tragsfreie Jahre

®  Erstellung und Versand von Erst- und
Folgebescheiden

®  Beratung von Eltern zu Beitrédgen, mog-
lichen ErmaBigungen oder Befreiungen

" Bearbeitung von Antragen auf Sozialer-
maBigung zur finanziellen Entlastung
bedirftiger Familien

® Verwaltung und Bearbeitung von Kindi-
gungen der Betreuungsplatze

" RegelmaBige Uberpriifung der gezahl-
ten Elternbeitrage

" Bearbeitung von Widerspriichen nach
Anhodrungen im Rahmen der Beitrags-
prifung

® Anpassung der Elternbeitrdge bei Ande-

rungen und Erstellung entsprechender
Bescheide

® Koordination der monatlichen Beitrags-
buchungen und Weiterleitung an die
Stadtkasse

"  Erstellung von Stellungnahmen fiir die
Stadtkasse bei Stundungsantragen

® Bearbeitung von Uberzahlungsfillen in
Abstimmung mit der Stadtkasse

" Erstellung von Auswertungen fur ver-

schiedene Fachbereiche zur Optimie-
rung der Beitragserhebung

Durch diese Aufgaben stellt die Elternbei-
tragsstelle eine gerechte und transparente
Erhebung der Elternbeitrage sicher und ge-
wahrleistet eine enge Zusammenarbeit mit
anderen stadtischen Fachbereichen.

Die rechtliche Grundlage flir die Erhebung
von Elternbeitrégen ergibt sich im Wesent-
lichen aus dem Kinderbildungsgesetz
(KiBiz NRW) sowie aus der jeweils gelten-
den Elternbeitragssatzung der Stadt
Dorsten.

" § 50 KiBiz bestimmt die Beteiligung der
Eltern an den Kosten der Kindertages-
betreuung.

" Die Hohe der Elternbeitrage richtet sich
grundsatzlich nach dem Einkommen



der Eltern und ist in Einkommensstufen
unterteilt.

®  Familien mit einem Einkommen unter-
halb einer bestimmten Grenze oder mit
Bezug von Sozialleistungen (z.B. Biir-
gergeld, Kinderzuschlag, Wohngeld)
sind vom Elternbeitrag befreit.

GemadB § 6 Abs. 1 der Elternbeitragssat-
zung der Stadt Dorsten ist in Familien, in
denen mehrere Kinder gleichzeitig eine Kin-
dertageseinrichtung, ein Angebot im Rah-
men der Offenen Ganztagsschule oder Kin-
dertagespflege nutzen, nur ein Elternbei-
trag zu zahlen — und zwar der Beitrag, der
sich aus dem hdchsten zu berticksichtigen-
den Einkommen ergibt.

Seit dem 01.08.2020 sind die letzten beiden
Kita-Jahre vor der Einschulung beitragsfrei.
In Verbindung mit der Geschwisterkindre-
gelung (§ 6 Abs. 1 und 4) bedeutet das:
Wahrend dieser Zeit sind alle Kinder des
Haushalts vollsténdig vom Elternbeitrag be-
freit.

Aktuell werden in Dorsten rund 4.100 Kin-
der betreut — entweder in der Kindertages-
pflege, in einer Tageseinrichtung flir Kinder
oder im Rahmen der Offenen Ganztags-
schule (OGS). Diese Anzahl beinhaltet so-
wohl die beitragspflichtigen als auch die
beitragsfreien Kinder.

Geschrieben von der Elternbeitragsstelle

Weitere Informationen finden Sie unter
dem QR-Code:










Auf der Grundlage des 2022 in Kraft getre-
tenen Landeskinderschutzgesetzes NRW
(LKiSchG NRW) wurde im Februar 2023 bei
der Stadt Dorsten die Stelle der Kinder-
schutzbeauftragten neu eingerichtet. Im
Rahmen des Gesetzes wurden alle Kommu-
nen in NRW verpflichtet, eine Stelle vorzu-
halten, die sich mit der Grindung und
Pflege eines Netzwerks Kinderschutz be-
schaftigt. Das Gesetz sieht vor, dass alle
Akteure im Kinderschutz sich miteinander
vernetzen und Ablaufe, Verfahren sowie
Vereinbarungen im strukturellen Kinder-
schutz gemeinsam miteinander abstimmen.

Als Akteure benennt das Gesetz folgende
Personenkreise:

1. Das Jugendamt, insbesondere den All-
gemeinen Sozialen Dienst

2. Trager von Einrichtungen und Diens-

ten, mit denen Vereinbarungen gem.

Paragraph 8a Abs. 4 SGB VIII beste-

hen

Insoweit erfahrene Fachkrafte (InsoFa)

Geheimnistrager gem. § 4 Abs. 1 KKG

(Kinderarzte, Therapeuten etc.)
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Mit Vertretern des 0.g. Personenkreises fin-
den nunmehr turnusmaBig zweimal im Jahr
GroBtreffen statt. Die inhaltliche Ausgestal-
tung sowie die Themen, die im Netzwerk

erortert werden, wurden mit den Teilneh-
mern gemeinsam abgesprochen, so dass
auch die Bedarfe der Teilnehmer_innen be-
ricksichtigt werden. Zu den benannten
Themen werden jeweils Referenten einge-
laden. In 2022 und 2023 standen die The-
men ,Sexualisierte Gewalt", ,Medizinischer
Kinderschutz" und ,Sexualisiertes Verhalten
erkennen und einordnen" im Fokus. Ge-
plant sind Themen wie ,Kinder und Jugend-
liche als Mitbetroffene von Partnerschafts-
gewalt®, ,Datenschutz im Kinderschutz"
etc.

Zusatzlich fallt die Organisation bedarfsge-
rechter Fortbildungsangebote fiir die Netz-
werkteilnehmer und weitere Fachkrafte in
der Kinder- und Jugendarbeit in das Aufga-
benspektrum der Netzwerkkoordination
Kinderschutz. Hier gab es bislang Angebote
zu den Themen ,Umgang mit Familienge-
heimnissen®, ,Basiswissen  Schutzkon-
zepte". Geplant sind im Weiteren u.a. ein
Fachvortrag , Kinderschutz Spezial — Kinder-
schutz flr Kinder mit Beeintrachtigung
ganzheitlich mitdenken®. Die Themen wer-
den gemeinsam mit den Fachkraften eruiert
und umgesetzt.

Im Rahmen des strukturellen Kinderschut-
zes wurden bestehende Vorlagen und Ver-
fahrensabldufe Uberarbeitet und gepriift.
Aktuell kénnen alle Fachkrafte die nachfol-
gend aufgefiihrten Formulare und Vorlagen
als beschreibbare PDF zur Nutzung unter
www.dorsten.de/kinderschutz herunterla-
den:

" Falleingabeformular zur anonymen Be-
ratung gem. § 8b SGB VIII (Eingabe
vor dem Beratungsgesprach)

" Protokoll der Gefahrdungseinschatzung

" Meldebdgen Kindeswohlgefahrdung
gem. § 8a SGB VIII (individuell auf
versch. Institutionen abgestimmt)



®  Erklérung zur Entbindung der Schwei-
gepflicht

® Indikatorenliste zur Gefahrdungsein-
schatzung

® Liste der Ansprechpartner im Kinder-
schutz

Die Unterlagen sollen Handlungssicherheit
und Orientierung im Kinderschutzverfahren
bieten und sind somit ein wichtiger Be-
standteil des strukturellen Kinderschutzes.

Zur weiteren Begleitung und Unterstiitzung
im Kinderschutzverfahren werden durch die
Kinderschutzbeauftragte Schulungen gem.
§ 8a SGB VIII fur Institutionen und Fach-
krafte angeboten. Bei Bedarf kann dieses
Schulungsangebot kostenfrei von Einrich-
tungen angefragt werden.

§ 8a Der gesetzliche Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung verpflichtet die Jugendamter, bei gewichti-
gen Anhaltspunkten fiir eine Geféhrdung des Wohls eines Kindes oder Jugendlichen aktiv zu werden. Die
Gefahrdungseinschatzung erfolgt im interdisziplinaren Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte und — sofern
der Schutz des Kindes dadurch nicht gefahrdet wird — unter Einbeziehung der Sorgeberechtigten sowie des
betroffenen Kindes oder Jugendlichen.

Zum Schutz des Kindes kénnen folgende MaBnahmen notwendig sein:
Personliche Einschatzungen durch Hausbesuche und Umfeldbeobachtungen,
Beteiligung relevanter Fachpersonen und Institutionen,

Angebot geeigneter Hilfen an die Sorgeberechtigten,

Einschaltung des Familiengerichts bei mangelnder Kooperationsbereitschaft oder unzureichender Mitwir-
kung der Sorgeberechtigten,

Inobhutnahme bei akuter Gefahrdungslage.

Auch andere Stellen wie Polizei, Gesundheitsdienste oder andere Leistungstrager kbnnen — je nach Lage —
durch das Jugendamt einbezogen werden, insbesondere wenn schnelles Handeln erforderlich ist und die
Erziehungsberechtigten nicht mitwirken.

Dartiber hinaus verpflichtet das Gesetz die Tréger von Einrichtungen und Diensten sowie Kindertagespfle-
gepersonen, bei Verdacht auf Kindeswohlgefédhrdung qualifizierte Gefahrdungseinschatzungen vorzuneh-
men und bei Bedarf erfahrene Fachkrafte hinzuzuziehen. Sie sollen Sorgeberechtigte tiber Unterstiitzungs-
angebote informieren und das Jugendamt einbeziehen, wenn die Gefahrdung nicht anders abgewendet
werden kann.

Zur Starkung der Kooperation zwischen beteiligten Stellen regelt § 8a zudem den strukturierten Austausch
von relevanten Informationen zwischen ortlichen Tragern — stets unter Wahrung des wirksamen Kinder-
schutzes und mdéglichst unter Beteiligung der Sorgeberechtigten und des Kindes oder Jugendlichen.

§ 8b Zur Starkung des Kinderschutzes und der Handlungssicherheit in Verdachtsfallen haben alle Fach-
krafte, die beruflich mit Kindern und Jugendlichen in Kontakt stehen, einen gesetzlichen Anspruch auf
qualifizierte Beratung durch besonders erfahrene Fachkrafte des Jugendhilfesystems. Dies gilt insbeson-
dere bei der Einschatzung einer moglichen Kindeswohlgefahrdung im Einzelfall.

Dariiber hinaus haben Einrichtungen, in denen Kinder und Jugendliche ganztdgig betreut werden oder
wohnen, sowie die zustandigen Leistungstrager Anspruch auf fachliche Beratung durch den Uberdrtlichen
Trager der Jugendhilfe. Diese Beratung unterstiitzt sie bei der Entwicklung und Umsetzung von:

Handlungsleitlinien zum Schutz vor Gewalt und zur Sicherung des Kindeswohls sowie

Verfahren zur Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an strukturellen Entscheidungen in der Einrichtung
sowie bei personlichen Beschwerdeverfahren.

Besondere Berticksichtigung finden dabei die spezifischen Schutzbedarfe von Kindern und Jugendlichen mit
Behinderungen, um einen inklusiven und wirksamen Schutzrahmen sicherzustellen.



Mit den Tragern der freien Jugendhilfe wur-
den Vereinbarungen gem. § 8a SGB VIII
Uber das Vorgehen im Falle einer drohen-
den Kindeswohlgeféhrdung geschlossen.
Zudem gab es eine weitere Vereinbarung
zum Umgang der Trager mit der Vorlage
der erweiterten Flhrungszeugnisse aller
Mitarbeiter_innen, die im Kontakt mit Kin-
dern und Jugendlichen stehen. Diese Uber-
prifung erfolgt alle finf Jahre.

Das Landeskinderschutzgesetz benennt in
§ 11 Abs. 1-6 LKiSchG u.a. auch Vorgaben
zur Vorlage von Schutzkonzepten in institu-
tionellen Einrichtungen und Angeboten der
Jugendhilfe. Diese sind angepasst an die je-
weilige Einrichtung zu entwickeln und fort-
zuschreiben. Sie umfassen MaBnahmen
zum Schutz von Kindern und Jugendlichen
vor korperlicher, psychischer und sexuali-
sierter Gewalt, Machtmissbrauch in der Ein-
richtung oder dem Angebot sowie MaBnah-
men zum Schutz von Kindern und Jugend-
lichen bei gewichtigen Anhaltspunkten flr
eine Kindeswohlgefahrdung.

Information, Begleitung und Beratung bei
der Erstellung eines solchen Kinderschutz-
konzeptes werden durch den Trager der 6f-
fentlichen Jugendhilfe sichergestellt.

Entsprechend dem § 8b SGB VIII in Verbin-
dung mit § 4 Abs. § KKK haben Personen,
die haupt- oder ehrenamtlich mit Kindern
und Jugendlichen arbeiten einen Anspruch

auf anonyme fachliche Beratung durch eine
insoweit erfahrene Fachkraft (InsoFa). Der
Gesetzgeber benennt hier in erster Linie fol-
gende Berufsgruppen:

Arzt_innen; Hebammen; Psycholog_innen
und Therapeut_innen; Ehe-, Familien- und
Erziehungsberatungsstellen; Lehrkrafte an
Schulen, Sportvereine, Musikschulen und
Mitarbeiter_innen von Kinder- und Jugend-
freizeiteinrichtungen, etc.

Vorrangig geht es bei der Beratung darum,
eine Gefahrdungseinschatzung vorzuneh-
men und im Beratungsprozess das weitere
Vorgehen zu klaren. Wesentliches Ziel der
Beratung ist es, dass die ratsuchende Per-
son zu mehr Handlungssicherheit bei der
Einschatzung einer moéglichen Kindeswohl-
gefahrdung gelangt.

Die Beratung erfolgt fiir die Ratsuchenden
anonym und zeitnah.

Geschrieben von Frau Lorenz, Kinderschutzbeauftragte der
Stadt Dorsten

Weitere Informationen finden Sie unter
dem QR-Code:




Kinder sind die Zukunft unserer Gesell-
schaft. Deshalb tragen wir alle — Eltern,
Fachkrafte und Gesellschaft — eine beson-
dere Verantwortung fiir ihre Erziehung, Bil-
dung und Begleitung. Ziel inklusiver Pada-
gogik ist es, Barrieren in der Kita zu erken-
nen und zu Uberwinden — seien sie raumli-
cher oder bildungsbezogener Natur.

Inklusion ist langst ein zentrales Thema in
der frihkindlichen Bildung — sowohl im pa-
dagogischen als auch im gesellschaftlichen
Kontext. Doch was bedeutet Inklusion in
der Kindertagesstatte genau?

Um Vielfalt in der Kita aktiv zu gestalten, ist
es entscheidend, sich mit dem Thema In-
klusion auseinanderzusetzen. Dieser Bei-
trag gibt erste Einblicke in das Themenfeld
und mochte zur Umsetzung kleiner, aber
wirkungsvoller Schritte im Betreuungsalltag
anregen.

Rechtliche Grundlagen der inklusiven
Kinderbetreuung

Kinder haben ein Recht auf Bildung, Forde-
rung, Gesundheit, Wohlergehen und soziale
Teilhabe — zentrale Menschenrechte, die in
der UN-Kinderrechtskonvention verankert
sind. In einer anregungsreichen Umge-
bung, in der sie Gleichaltrige treffen, sich
austauschen, spielen und soziales Verhal-
ten eindben, wachsen Kinder in ihrer Per-
sonlichkeit. Der Besuch einer Kita ist daher
von entscheidender Bedeutung fr ihre Bil-
dungsbiografie.

Vielfalt und Differenz gelten in inklusiven
Einrichtungen als Normalitat und Bereiche-
rung. Jedes Kind wird in seiner Personlich-
keit, seinen Fahigkeiten und Kompetenzen
wertgeschatzt. Eine inklusive Haltung ist
gepragt von Offenheit, Wertschatzung und
Vorurteilsbewusstsein. Kinder mit und ohne

Behinderung, aus verschiedenen Kulturen
und Familienkontexten leben und lernen
gemeinsam in einer Gruppe.

Inklusion ist kein Zustand, sondern ein Pro-
zess, der viele kleine Schritte umfasst. Er
gelingt dann, wenn alle Beteiligten — Kin-
der, Eltern und Fachkrafte — gemeinsam fir
das Wohl des Kindes arbeiten. Ziel ist es,
Barrieren flir Teilhabe, Spiel, Lernen und
gemeinsames Leben so weit wie mdglich
abzubauen.

Kompetenzen und Haltung der Fach-
krafte

Fachkrafte bendtigen fundierte Kenntnisse
in der kindlichen Entwicklung und den Le-
benswelten von Familien. Auf dieser Basis
wenden sie vielfaltige Methoden an, um in-
klusive Prozesse zu fordern. Neben der Er-
fullung physiologischer Grundbedirfnisse
wie Erndhrung, Hygiene und Kleidung ste-
hen soziale Ndhe, emotionale Geborgenheit
und selbstbestimmte Aktivitat im Fokus.

Fortbildungen zu rechtlichen Grundlagen
und inklusiver Praxis sind unverzichtbar,
damit Fachkrafte Eltern beraten, geeignete
Rahmenbedingungen schaffen und den All-
tag inklusiv gestalten kdnnen. Eltern von
Kindern mit Behinderung engagieren sich
mit viel Einsatz dafir, dass ihre Kinder die
bestmdgliche Bildung und Unterstiitzung
erhalten. In Deutschland gibt es zuneh-
mend Mdglichkeiten, Kinder mit und ohne
Behinderung gemeinsam zu férdern. Auch
wenn noch Herausforderungen bestehen,
wachst das Bewusstsein fir die Bedeutung
einer gemeinsamen Bildung und der Abbau
burokratischer Hiirden schreitet voran.

Der gesetzliche Rahmen

Die UN-Kinderrechtskonvention (1989) so-
wie die UN-Behindertenrechtskonvention
bilden die Grundlage fir inklusive Bildung.
Artikel 24 der Behindertenrechtskonvention
bekraftigt das Recht auf ein inklusives



Bildungssystem auf allen Ebenen — vom
Kindergarten bis zur Schule.

Wichtige Grundsatze sind:

" Heilpadagogische Fachkrafte arbei-
ten praventiv flr alle Kinder, nicht nur
fur jene mit diagnostizierter Behinde-
rung.

" Forder- und Entwicklungsplane

dienen der individuellen Beobachtung
und Forderung aller Kinder.

" Flexible Ressourcenzuweisung soll
starre Diagnosen Uberwinden.

® Sondereinrichtungen sollen ihr Fach-
wissen mit allgemeinen Einrichtungen
teilen und sich in ambulante Unterstit-
zungssysteme weiterentwickeln.

Die UN-Konventionen bilden einen Hand-
lungsrahmen, aber keine direkt einklagba-
ren Rechte. Ihre Umsetzung erfolgt (ber
nationale und landerspezifische Gesetze.

Hiirden und Herausforderungen

In Deutschland sind rechtliche Zustandig-
keiten auf verschiedene Sozialgesetzblicher
(SGB VIII, IX, XII) sowie auf unterschiedli-
che Ministerien und Amter verteilt. Dies
fuhrt zu einem ,Zustandigkeitsdschungel®,
der Inklusion erschwert.

Das Kinderfoérderungsgesetz (KifoG, 2009)
starkt die frihkindliche Betreuung und sieht
einen besonderen Forderbedarf fur Kinder
mit Entwicklungsrisiken vor. Dennoch ste-
hen Eltern mit behinderten Kindern oft vor
zusatzlichen Hirden.

Ein weiteres Problem: Bei Kleinkindern wird
eine Behinderung selten friihzeitig eindeu-
tig diagnostiziert. Das Sozialrecht erkennt
daher auch die ,drohende Behinde-
rung" an — eine Verdachtsdiagnose, die zu
den gleichen Férderanspriichen fiihrt.

Feststellung des Forderbedarfs

Fir Leistungen der Eingliederungshilfe ist
eine interdisziplinare Diagnostik Vorausset-
zung. Diese wird eingeleitet, wenn eine
~wesentliche Behinderung" oder eine dro-
hende Behinderung nach § 53 SGB XII ver-
mutet wird.

Die Diagnostik umfasst:

" medizinische und heilpadagogische Un-
tersuchungen,

® Beobachtungen im hduslichen und insti-
tutionellen Umfeld,

" ggf. weitere facharztliche Stellungnah-
men.

Die daraus resultierenden Gutachten bilden
die Grundlage fur Férder- und Behand-
lungsplane sowie die Beantragung entspre-
chender Leistungen.

Inklusion im Kita-Alltag

Die Aufnahme von Kindern mit Behinde-
rung scheitert selten am Willen der Fach-
kréfte — sondern meist an unzureichenden
Rahmenbedingungen. Es fehlen oft flexible
Strukturen, z.B. kleinere Gruppen bei ho-
her Lautstarke oder ausreichender Raum
fur pflegerische Hilfsmittel.

Inklusion bedeutet, fir jedes Kind ein pas-
sendes Angebot zu schaffen — unter Be-
rucksichtigung individueller BedUrfnisse
und raumlicher Gegebenheiten. Daftir sind
Kooperation und Vernetzung mit Frihfor-
derstellen, Therapeuten und weiteren Part-
nern unerlasslich.

Was bedeutet inklusive Erziehung in
der Kita?

Inklusive Betreuung, Bildung und Erzie-
hung bedeutet, dass Kinder — unabhdangig
von Herkunft, Sprache, Gesundheit oder
Behinderung — gemeinsam betreut und ge-
fordert werden. Ziel ist das Wohlbefinden



aller Kinder. Besonders Kinder mit Behin-
derung sollen in normale Lebenszusam-
menhdnge eingebunden werden, ohne
Ausgrenzung.

Kinder lernen voneinander — im Spiel, im
Alltag, durch das gemeinsame Erleben. Sie
erfahren Vielfalt als Normalitat und erleben
Unterschiede als Bereicherung. So entsteht
ein selbstverstandlicher Umgang miteinan-
der.

Aufgaben der Erzieher_Innen

Fachkrafte in inklusiven Kitas bestehen aus
einem Team von Erzieherinnen, Integrati-
onsfachkraften und Kinderpfleger_innen.
Unterstutzt werden sie durch externe
Therapeut_innen (z.B. Ergo-, Logo- und
Physiotherapie).

Beobachtung, individuelle Férderung, ge-
zielte Entwicklungsanreize und die Orientie-
rung an Interessen und Fahigkeiten der
Kinder stehen im Fokus. Die Zusammenar-
beit mit Eltern ist ein zentraler Bestandteil
— durch regelmaBige Gesprache, Eltern-
abende, Beratung und gemeinsame Aktivi-
taten.

Rahmenbedingungen und Ausstat-
tung

Eine inklusive Kita braucht:

® geeignete Rdume (Therapie-, Ruhe-,
Rlickzugsraume),

" barrierefreie Ausstattung,

®  spezielle Spiel- und Beschaftigungsma-
terialien,

" Hilfsmittel wie ergonomisches Besteck
oder Lagerungshilfen.

Ein tragfahiges padagogisches Konzept ist
die Grundlage der inklusiven Arbeit. Dieses
sollte konkrete Anforderungen flir Raumge-
staltung, Materialeinsatz und Personal-
struktur definieren.

Fazit

Inklusion ist mehr als ein Begriff — sie ist ein
fortlaufender Prozess, der Integration wei-
terdenkt. Inklusion gelingt durch gemein-
same Verantwortung von Familien, Fach-
kraften, Institutionen und Gesellschaft. Ziel
ist es, Barrieren abzubauen, Teilhabe zu er-
moglichen und Vielfalt als Bereicherung zu
leben.

In Dorsten gibt es bereits Einrichtungen wie
die Kindertagesstatten der Lebenshilfe, die
diesen Weg mit groBem Engagement mit-
gestalten. Sie zeigen, was mdglich ist,
wenn Fachlichkeit und individuelle Beglei-
tung zusammenkommen. Auch in anderen
Einrichtungen der Stadt werden zuneh-
mend Kinder mit und ohne besonderen Un-
terstlitzungsbedarf gemeinsam betreut.
Das ist ein wichtiger Schritt hin zu mehr ge-
lebter Vielfalt.

Gleichzeitig wird vielerorts darliber nachge-
dacht, wie sich der inklusive Gedanke wei-
terentwickeln lasst. Es stellt sich die Frage,
welche Rahmenbedingungen notwendig
sind, damit Teilhabe noch selbstverstandli-
cher werden kann.

Denn Inklusion ist kein fertiger Zustand,
sondern ein fortlaufender Prozess. Er wird
von vielen Menschen getragen — von Fami-
lien, Fachkraften, Tragern und der gesam-
ten Stadtgesellschaft.

Inwieweit es in Zukunft weitere inklusive
Angebote geben wird, wie diese konkret
aussehen konnten und welche nachsten
Schritte sinnvoll erscheinen, sind Uberle-
gungen, die derzeit angestoBen werden
und auch in Zukunft weitergefiihrt werden
sollen.

Geschrieben von der Kita Fachberatung



Resilienz bezeichnet die Fahigkeit von Men-
schen, sich flexibel und anpassungsfahig
auf herausfordernde Lebensumstande ein-
zustellen, Krisen zu bewaltigen und idealer-
weise gestarkt und mit neuen Erkenntnis-
sen daraus hervorzugehen. Diese Fahigkeit
ermdglicht es Individuen, auch in schwieri-
gen Situationen handlungsfahig zu bleiben
und positive Entwicklungsschritte zu voll-
ziehen. Dabei handelt es sich nicht um ein
festes, angeborenes Persdnlichkeitsmerk-
mal, sondern um einen dynamischen, le-
benslangen Entwicklungsprozess. Dieser
Prozess wird sowohl durch individuellg, in-
nere Ressourcen als auch durch férderliche
auBere Schutzfaktoren begleitet und ge-
stitzt. Besonders in einer Gegenwart, die
stark gepragt ist von Unsicherheit, schnel-
lem gesellschaftlichem Wandel, globalen
Krisen und hohen Anforderungen im Alltag,
kommt der Foérderung von Resilienz eine
herausragende Bedeutung zu — insbeson-
dere im Bereich der friihkindlichen Bildung
und Betreuung, der die Grundlage flir spa-
tere Lebensbewaltigungskompetenzen legt.

Kindertageseinrichtungen sind in diesem
Zusammenhang weit mehr als reine Bil-
dungsinstitutionen. Sie Ubernehmen eine
Vielzahl von Funktionen: Sie bieten Kindern
Sicherheit und Orientierung, sie sind Orte
der Beziehung und der sozialen Entwick-
lung, aber auch wichtige Schutz- und Erfah-
rungsraume flir Familien und padagogische
Fachkrafte. In ihnen begegnen sich tagtag-
lich vielféltige Lebensrealitaten, unter-
schiedliche Bedirfnisse sowie groBe und
kleine Herausforderungen, die es im Kita-
Alltag mit Einflihlungsvermdgen, Professio-
nalitat und einem weiten Blick zu integrie-
ren und zu begleiten gilt. Ein ganzheitlicher
Blick auf Resilienz bedeutet, die Perspekti-
ven aller Beteiligten einzubeziehen — also
nicht nur die der Kinder, sondern ebenso
die der Fachkrafte sowie der Familien.

Resilienz bei Kindern: Friih anfangen, resi-
lient werden

Kinder kommen mit ganz unterschiedlichen
Startbedingungen in die Kindertagesbe-
treuung. Manche erleben ein stabiles, liebe-
volles und unterstitzendes Umfeld, das
ihnen Sicherheit vermittelt und emotionale
Geborgenheit bietet. Andere hingegen brin-
gen bereits im jungen Alter Erfahrungen
mit, die durch Unsicherheiten, Trennungen,
Krankheit oder materielle Notlagen gepragt
sind. Diese friihen Erfahrungen haben ei-
nen pragenden Einfluss auf die Entwicklung
von Resilienz.

Eine zentrale Aufgabe der Kindertagesein-
richtungen liegt daher in der Schaffung und
Gestaltung von stabilen und verlasslichen
Schutzfaktoren, die gezielt dazu beitragen,
die Resilienz der Kinder zu starken und
ihnen einen foérderlichen Entwicklungsraum
zu bieten.

Zu den bedeutendsten Schutzfaktoren fiir
die Entwicklung kindlicher Resilienz geho-
ren insbesondere:

" Stabile, verlassliche Beziehungen zu
einfihlsamen und feinfihligen Bezugs-
personen, die dem Kind Sicherheit ver-
mitteln.

® Ein strukturierter, sicherer Rahmen mit
klaren Regeln, Orientierung und ver-
lasslichen Routinen, der den Alltag be-
rechenbar und vertrauensvoll gestaltet.

" Mdglichkeiten zur Partizipation und Mit-
bestimmung, durch die Kinder erleben,
dass ihre Meinung zahlt und sie etwas
bewirken kénnen — ein zentraler Bau-
stein fur die Entwicklung von Selbst-
wirksamkeit.

" Anerkennung, Lob und Ermutigung im
padagogischen Alltag, die das Selbst-
wertgeflhl starken und den Blick auf in-
dividuelle Starken richten.

" Ein offener Raum flr Emotionen, in
dem Geflihle nicht nur zugelassen,



sondern auch benannt, verstanden und
reguliert werden durfen.

Die Kita bietet durch ihren ganzheitlichen
Auftrag und ihren lebensnahen Alltag ein
ideales Lern- und Ubungsfeld, um diese
Schutzfaktoren wirksam zu verankern. Im
freien Spiel, im sozialen Miteinander mit
Gleichaltrigen, beim Austragen und Losen
von Konflikten oder beim Erkunden neuer
Lerninhalte sammeln Kinder wertvolle Er-
fahrungen im Umgang mit Stress, Enttdu-
schungen oder Unsicherheiten. Dabei ist es
essenziell, dass sie sich wahrgenommen,
gehdrt und in ihrer Individualitat respektiert
fuhlen. Ein solches Umfeld starkt nicht nur
das Selbstvertrauen, sondern bildet auch
die Grundlage fiir eine gesunde psychische
Entwicklung.

Resilienz der Fachkréfte: Selbstfiirsorge als
professionelle Haltung

Die Tatigkeit in der Kindertagesbetreuung
ist eine duBerst anspruchsvolle und zu-
gleich sinnstiftende Aufgabe. Fachkrafte
begleiten Kinder in ihrer Entwicklung, ge-
stalten padagogische Prozesse, pflegen in-
tensive Beziehungen zu Familien und arbei-
ten im Spannungsfeld von Bildung, Betreu-
ung und Erziehung. Diese Arbeit ist emoti-
onal bereichernd, kann aber auch belas-
tend sein — insbesondere dann, wenn sie
unter schwierigen Rahmenbedingungen
geleistet wird.

Fachkrafte sind in ihrem beruflichen Alltag
haufig vielfaltigen Herausforderungen aus-
gesetzt: Zeitdruck, personelle Engpasse,
wachsende burokratische Anforderungen,
hohe Erwartungen an Qualitatssicherung
sowie die emotionale Arbeit in Bindungs-
prozessen mit Kindern und deren Familien
fordern sowohl mentale als auch kérperli-
che Ressourcen. Um auf Dauer in diesem
anspruchsvollen Feld professionell und ge-
sund arbeiten zu kdnnen, bendtigen

Fachkrafte daher selbst resilienzférdernde
Voraussetzungen und Strategien, die sie in
belastenden Situationen unterstiitzen und
stabilisieren.

Dazu zahlen unter anderem:

" Ein reflektierter Umgang mit Stress und
eigenen Grenzen.

" Unterstlitzung durch ein wertschatzen-
des Teamklima.

® Eine gute Balance zwischen Beruf und
Privatleben.

® Institutionelle = Rahmenbedingungen,
die gesundes Arbeiten ermdglichen.

Resilient zu sein bedeutet flir padagogische
Fachkrafte nicht, in jeder Situation stark,
leistungsfahig oder perfekt sein zu miissen.
Vielmehr geht es darum, auch in herausfor-
dernden Momenten auf personliche und
kollektive Ressourcen zurlickgreifen zu
kdnnen. Ein zentraler Aspekt dabei ist die
Selbstfiirsorge — also die bewusste Ent-
scheidung, die eigenen Bedirfnisse ernst
zu nehmen und gut fiir sich selbst zu sor-
gen. Denn nur wer gut flr sich selbst sorgt,
kann dauerhaft kraftvoll fir andere da sein.
Die Resilienz im Team zu férdern ist dabei
keine Einzelleistung, sondern eine gemein-
same Aufgabe, die eine Kultur der Offen-
heit, Anerkennung und gegenseitigen Un-
terstlitzung braucht.

Familienresilienz: Eltern als Partner starken

Die Resilienz von Kindern ist eng verkntipft
mit der Resilienz ihrer Familien. Familien,
die es schaffen, mit Belastungen konstruk-
tiv umzugehen, sich gegenseitig zu unter-
stitzen und stabile emotionale Bindungen
zu leben, bieten ihren Kindern einen siche-
ren, schiitzenden Rahmen flir Entwicklung.
Gleichzeitig stehen viele Familien im Alltag
unter Druck — sei es durch finanzielle Sor-
gen, berufliche Unsicherheit, Zeitmangel,



Uberforderung im Erziehungsalltag oder
psychosoziale Krisen.

Kindertageseinrichtungen kénnen durch
ihre Nahe zu Familien einen wertvollen Bei-
trag zur Starkung der sogenannten Famili-
enresilienz leisten. Dies gelingt durch:

" Vertrauensvolle und respektvolle Bezie-
hungen zu Eltern, die auf Augenhdhe
gestaltet werden und in denen sich EI-
tern angenommen und verstanden flh-
len.

® Niedrigschwellige Unterstlitzungsange-
bote, wie beispielsweise Elterncafés,
Gesprache, Vermittlung von Hilfsange-
boten oder padagogische Beratung.

®  Eine wertschatzende, starkenorientierte
Haltung in der Zusammenarbeit, die
den Blick auf vorhandene Ressourcen
lenkt, statt auf Defizite zu fokussieren.

® Angebote zur Information, zum Aus-
tausch und zur Weiterbildung, die El-
tern in ihrer Erziehungskompetenz star-
ken und Raum flr Dialog schaffen.

Wenn Eltern sich in ihrer Rolle gesehen, un-
terstlitzt und nicht bewertet flihlen, kénnen
sie mit mehr Sicherheit und Gelassenheit
auf die Bedurfnisse ihrer Kinder eingehen.
Eine resiliente Familie muss nicht perfekt
sein. Vielmehr zeichnet sie sich durch Zu-
sammenhalt, Flexibilitat und die Fahigkeit
aus, gemeinsam aus Herausforderungen zu
lernen und gestarkt daraus hervorzugehen.

Fazit: Resilienz als gemeinsame Auf-
gabe verstehen

Resilienz ist kein unveranderliches Persén-
lichkeitsmerkmal, sondern ein Prozess, der
sich Uber die gesamte Lebensspanne hin-
weg entwickeln und starken lasst. Wenn es
gelingt, Kinder, padagogische Fachkrafte
und Familien gleichermaBen in ihrer Wider-
standskraft zu unterstiitzen, entsteht ein
tragfahiges Fundament fir individuelle Ent-
wicklung und gemeinschaftliches Miteinan-
der.

Kindertageseinrichtungen kénnen sich da-
bei zu bedeutenden Orten der Resilienz
entwickeln — zu Lebens- und Lernorten, an
denen Kinder sich geborgen flihlen, wach-
sen diirfen, Fehler machen kénnen und aus
Erfahrungen lernen. Orte, an denen Er-
wachsene auf Augenhdéhe miteinander ar-
beiten und Eltern partnerschaftlich einbezo-
gen werden. Resilienzférderung bedeutet
letztlich immer auch Zukunftsgestaltung —
mit Vertrauen, mit Menschlichkeit, mit ei-
nem klaren padagogischen Kompass und
mit der Haltung, dass jedes Kind und jede
Familie wertvoll ist.

Geschrieben von Maike Hoeft Kitafachberatung



Die Kindertagesbetreuung in Dorsten hat in
den vergangenen Jahren eine dynamische
Entwicklung durchlaufen. Auf Grundlage
datengesttitzter Planungen, intensiver Zu-
sammenarbeit mit freien Tragern, Familien
und Fachkraften sowie durch strategische
Investitionen in Infrastruktur und Qualitat
wurde ein vielfaltiges, stabiles und verlass-
liches Betreuungsangebot geschaffen. Mit
der Inbetriebnahme neuer Einrichtungen —
wie der Kita Lowenzahn — konnte die Ver-
sorgung insbesondere in wachsenden
Stadtteilen gezielt verbessert werden.

Aktuelle Bevdlkerungsprognosen deuten
auf stabile Geburtenraten hin. Entschei-
dende Impulse fir die kiinftige Nachfrage
nach Betreuungsplatzen resultieren jedoch
aus Zuzugsbewegungen im Kontext stadte-
baulicher Entwicklungen. Vor diesem Hin-
tergrund bleibt eine vorausschauende, fle-
xible Anpassung der Angebotsstrukturen
unerlasslich. Insbesondere die bedarfsge-
rechte Weiterentwicklung von Platzkapazi-
titen im U3-Bereich sowie eine gezielte
Umsteuerung zugunsten zusatzlicher U3-
Pldtze durch angepasste Gruppenstruktu-
ren ricken in den Fokus.

Die Kindertagespflege leistet einen ergan-
zenden Beitrag zur Sicherstellung der Be-
treuung — insbesondere im U3-Bereich. Ihr
Ausbau ist derzeit begrenzt, u.a. durch er-
hohte Qualifizierungsanforderungen und
eine unzureichende Refinanzierung der
Fortbildungskosten. Umso wichtiger ist es,
bestehende Qualitdtsstandards zu sichern,
den Ausbau von Vertretungskonzepten vo-
ranzutreiben und sozialraumorientierte Be-
treuungsangebote weiterzuentwickeln.

Frihkindliche Bildung ist mehr als Betreu-
ung — sie ist ein zentrales Instrument der
Chancengerechtigkeit, Integration und
Resilienzférderung. Kindertageseinrichtun-
gen sind Bildungs- und Lebensorte, an de-
nen Kinder unabhangig von ihrer Herkunft
gezielt gefordert werden, individuelle Po-
tenziale entfalten kdnnen und Teilhabe er-
leben. Inklusion ist hierbei kein abgeschlos-
sener Zustand, sondern ein dynamischer

Prozess, der strukturelle, personelle und
padagogische Entwicklung erfordert.

Die Stadt Dorsten bekennt sich zu einer
friihkindlichen Bildungspolitik, die auf Qua-
litdt, Teilhabe und Nachhaltigkeit ausge-
richtet ist. Investitionen in die friihkindliche
Bildung starken nicht nur das einzelne Kind,
sondern auch den gesellschaftlichen Zu-
sammenhalt in einer diversen und sich
wandelnden Stadtgesellschaft.

Der Kitaentwicklungsplan ist dabei ein zent-
rales Steuerungsinstrument kommunaler
Bildungsplanung. Er ermdglicht es, Ent-
wicklungen friihzeitig zu erkennen, passge-
naue MaBnahmen zu ergreifen und gemein-
sam mit allen Beteiligten eine zukunftsfa-
hige Bildungslandschaft zu gestalten.
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